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Personalnachrichten 

 

Frau Schulamtsdirektorin Nicola Holzapfel wird mit Wirkung vom 01.03.2025 zur Leitenden Regierungsschul-
direktorin an der Regierung von Niederbayern im Sachgebiet 40.2 ernannt. 

Herzlichen Dank für die geleistete Arbeit und weiterhin viel Erfolg! 

 

Ralf Reiner 

Abteilungsdirektor 

Bereichsleiter Schulen  
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Stellenausschreibungen 

 
Im niederbayerischen Schuldienst werden die folgenden Funktionsstellen vorbehaltlich eventuell zu-
treffender schulorganisatorischer Maßnahmen, des tatsächlichen Freiwerdens der Stellen oder der 
Besetzung von Stellen mit überzähligen Funktionsträgern zur Bewerbung ausgeschrieben. 

Richtet sich die Zuordnung des Amtes zu einer Besoldungsgruppe nach der Schülerzahl, muss die erforderli-
che Schülerzahl nachhaltig gesichert sein. Bei der Neubesetzung einer Funktionsstelle (Ausschreibung) ist 
eine nachhaltige Sicherung gegeben, wenn die Schülerzahl im laufenden (zum möglichen Beförderungszeit-
punkt) und in den folgenden zwei Schuljahren (Stichtag 1. Oktober) vorliegt. 

Die Ausschreibungen erfolgen nach folgenden Einstufungen: 

Schulen bis einschließlich 180 Schüler Rektor/in A 13 + AZ1 

Schulen zwischen 181 und 360 Schüler Konrektor/in A 13 + AZ1 

 Rektor/in A 14 

  

Schulen ab 361 Schüler Konrektor/in A 13 + AZ2 

 Rektor/in A 14 + AZ1 

  

Schulen ab 541 Schüler 2. Konrektor/in A 13 + AZ1 

 1. Konrektor/in A 13 + AZ2 

 Rektor/in A 14 + AZ1 

  

Die Amtszulagen unterscheiden sich wie folgt AZ1 249,15 € bzw. AZ2 321,72 € 

  

Auf die Richtlinien für die Beförderung von Lehrkräften, Sonderschullehrkräften, Fachlehrkräften und För-
derlehrkräften an Volksschulen, Förderschulen und Schulen für Kranke vom 18.03.2011 wird ausdrücklich 
hingewiesen (veröffentlicht im KWMBL Nr. 8, 03.05.2011, Seite 63 (https://www.verkuendung-bayern.de/fi-
les/kwmbl/2011/08/kwmbl-2011-08.pdf#page=3). 

Es wird darauf hingewiesen, dass sich die Besetzung von frei werdenden Planstellen über die gesetzliche 
Wiederbesetzungssperre hinaus wegen der Genehmigung von Altersteilzeit für Funktionsinhaber/-innen ver-
längern kann. 

Die Regierung von Niederbayern verweist ebenso auf die Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeri-
ums für Unterricht und Kultus zur „Qualifikation von Führungslehrkräften an der Schule“ vom 19.12.2006 
(KWMBl I Nr. 2/2007 und den Niederbayerischen Schulanzeiger 4/2009, Seite 134 ff. (https://regierung.nie-
derbayern.bayern.de/internet/media/aufgabenbereiche/4/vs/200904.pdf), die am 01.08.2008 in Kraft getreten 
ist. 

Als Nachweis der pädagogischen Qualifikation ist vor der Funktionsübertragung an Schulleiterinnen und 
Schulleitern die Vorqualifikation (Modul A des Ausbildungscurriculums) zu absolvieren. 

Das Portfolio zum Modul A (Liste der besuchten führungsrelevanten Fortbildungen samt Teilnahme-
nachweisen) ist den Bewerbungsunterlagen beizufügen.  

Das Formular „Portfolio“ steht im Internetangebot der Regierung von Niederbayern 

(https://regierung.niederbayern.bayern.de/aufgaben/37690/37767/leistung/leistung_53608/index.html )  

zum Download bereit bzw. direkt: 

https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs_40.2-062/index?cal-
ler=340859436635 . 

 

Die Berücksichtigung von Bewerbern/Bewerberinnen (m/w/d) um eine Funktion in der Schulleitung (Schullei-
ter/in, ständiger Vertreter/ständige Vertreterin oder weiterer Vertreter/weitere Vertreterin) ist ausgeschlossen, 
wenn Ehegatten einschließlich Verlobte, ggf. geschiedene Ehegatten (Ziffer 3.2 der Beförderungsrichtlinien 
vom 18.03.2011) und sonstige Angehörigen (im Sinne des Art. 20 Abs. 5 des Bayerischen Verwaltungsver-
fahrensgesetzes) an der betreffenden Schule tätig sind. 

https://www.verkuendung-bayern.de/files/kwmbl/2011/08/kwmbl-2011-08.pdf#page=3
https://www.verkuendung-bayern.de/files/kwmbl/2011/08/kwmbl-2011-08.pdf#page=3
https://vorprod.regierung.niederbayern.bayern.de/internet/media/aufgabenbereiche/4/vs/200904.pdf
https://vorprod.regierung.niederbayern.bayern.de/internet/media/aufgabenbereiche/4/vs/200904.pdf
https://regierung.niederbayern.bayern.de/aufgaben/37690/37767/leistung/leistung_53608/index.html
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs_40.2-062/index?caller=340859436635
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs_40.2-062/index?caller=340859436635
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Falls sich die/der Angehörige für den Fall der Auswahl der Bewerberin/des Bewerbers, zu dem die Angehö-
rigeneigenschaft besteht, mit der Wegversetzung von der Schule einverstanden erklärt und diese Wegverset-
zung aus dienstlichen Gründen möglich ist, ist der Bewerbung eine Einverständniserklärung der/des Ange-
hörigen zusätzlich beizufügen. 

Es wird erwartet, dass der Schulleiter/die Schulleiterin seine/ihre Wohnung am Schulort selbst oder in un-
mittelbarer Umgebung nimmt. 

Umzugskostenvergütung kann nach Art. 3 des Bayer. Umzugskostengesetzes (BayRS 2032-5-1-F,  
https://www.gesetze-bayern.de/Content/Document/BayUKG-3) nur gewährt werden, wenn dies vor der Durch-
führung des Umzugs zugesagt worden ist. 

Es wird weiterhin erwartet, dass die Lehrkraft die Tätigkeit als Schulleiter/als Schulleiterin an der an-
gestrebten Schule über einen angemessenen Zeitraum ausübt. 

Soweit für eine Funktionsstelle sowohl Anträge von Versetzungsbewerbern (Bewerberinnen und Bewerber um 
ein Amt, dessen Besoldungsgruppe sie bereits erreicht haben, die also nur versetzt werden wollen) als auch 
von Beförderungsbewerberinnen und Beförderungsbewerbern vorliegen, wird die Regierung von Niederbay-
ern Versetzungsbewerberinnen und -bewerber dann grundsätzlich vorrangig berücksichtigen, wenn die Ver-
setzung aus dienstlichen Gründen geboten ist oder (zwingende) private Gründe für die Versetzung vorliegen. 
Ansonsten erfolgt die Auswahlentscheidung unter Einbeziehung auch der Versetzungsbewerberinnen und -
bewerber nach dem Leistungsprinzip. 

Bewirbt sich eine Lehrkraft auf mehrere Stellen gleichzeitig, so ist in jeder Bewerbung anzugeben, um 
welche Stellen sie sich noch beworben hat. Außerdem ist eine persönliche Rangfolge bezüglich der ange-
strebten Stelle erforderlich. 

Die Bewerbung von Lehrkräften mit dem Lehramt für Grundschulen (neue Lehrerbildung) kann nur an Schu-
len berücksichtigt werden, die auch Grundschulklassen führen. Die Bewerbung von Lehrkräften mit dem Lehr-
amt für Mittelschulen (neue Lehrerbildung) kann nur an Schulen berücksichtigt werden, die auch Mittelschul-
klassen führen. Für Lehrkräfte mit Lehramt für Volksschulen (alte Lehrerbildung) und Lehrkräfte mit beiden 
Lehrbefähigungen (Lehramt für Grundschulen und Mittelschulen) bestehen grundsätzlich keine solchen Ein-
schränkungen. 

Die Bewerberinnen und Bewerber müssen über die entsprechende Verwendungseignung für die angestrebte 
Stelle verfügen. 

Für die ausgeschriebenen Funktionsstellen können sich auch teilzeitbeschäftigte Lehrkräfte bewerben. Die 
Ermäßigung der Unterrichtspflichtzeit darf bei Schulleitern jedoch nicht mehr als vier Wochenstunden (bzw. 
drei Wochenstunden bei Rückgabe des verpflichtenden Arbeitszeitkontos) und bei Schulleiterstellvertretern 
nicht mehr als sechs (bzw. fünf) Wochenstunden betragen (KMS vom 10.05.2004 Nr. IV.6-P 7020-4.33 636). 

Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 
BayGlG). 

Die Stellen sind für die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet; schwer behinderte Bewer-
ber/Bewerberinnen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Wichtiger Hinweis zu den Stellenausschreibungen:  

Auszug aus den Richtlinien für die Beförderung von Lehrkräften und Förderlehrkräften an Volksschulen, För-
derschulen und Schulen für Kranke (Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und 
Kultus vom 18. März 2011 Az.: IV.5 - 5 P 7010.1 – 4.23 489): 

2.3 Ausnahmen 

Eine Stellenausschreibung entfällt, wenn die Stelle mit einer Lehrkraft besetzt werden kann, der damit eine 
ihrem Amt entsprechende Verwendung (wieder) ermöglicht wird. Dies gilt auch in Fällen sonstiger Versetzun-
gen, die nicht mit einer Beförderung verbunden sind bzw. eine solche unmittelbar vorbereiten. Die Stellenaus-
schreibung entfällt auch dann, wenn die gestiegene Schülerzahl einer Schule die Übertragung eines höher-
wertigen Amtes ermöglicht und die bisherige Amtsinhaberin oder der bisherige Amtsinhaber nach Feststellung 
der Regierung für das neue Amt geeignet ist. 

  

https://www.gesetze-bayern.de/Content/Document/BayUKG-3
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Rektorin/Rektor (m/w/d) 

Schul- 
amt 

Schule/Dienstort Schüler Klassen Bes.-Gr. Anforderungsprofil 

DEG GS Rettenbach 88 4 A 13+AZ (1) 
aktuelle und fundierte Grund-
schulerfahrung erforderlich 

LAL GS Bayerbach 88 4 A 13+AZ (1) 
aktuelle und fundierte Grund-
schulerfahrung erforderlich 

PAL GS Rotthalmünster 240 12 A 14 

aktuelle und fundierte Grund-
schulerfahrung erforderlich; Fle-

xible Grundschule und jahr-
gangskombinierte Klassen; Mit-

führung der Grundschule Kößlarn 

REG 
St.-Gotthard-GMS 
Kirchberg i. Wald 

316 14 A 14   

 

Konrektorin/Konrektor (m/w/d) 

 
 

Zur Vorlage von Bewerbungsunterlagen verweisen wir auf den Beitrag im Amtlichen Schulanzeiger 
04/2019, S. 98. 

 Das Bewerbungsformular bitte einfach vorlegen. 
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs_40.2-002/index?cal-
ler=340859436635  

 Bei Bewerbung eines/r KR/KRin oder eines/r Lehrer/in auf Rektorenstellen:  
Formblatt „Portfolio über die Vorqualifikation als Schulleiter/Schulleiterin. Bitte keine Fortbildungsnach-
weise einschicken! Diese werden im Einzelfall von der Regierung angefordert. Die niederbayerischen 
Bewerber erhalten dieses Formblatt digital von ihrer Schulleitung. 

 Für Bewerber aus anderen Regierungsbezirken: Eine Kopie der aktuellen dienstlichen Beurteilung! 
Ihre Unterlagen werden nicht zurückgeschickt. 

Für die vorstehend aufgeführten Funktionsstellen gelten folgende Termine für die Vorlage der  
Gesuche: 

1. Beim Staatlichen Schulamt der Bewerberin/des Bewerbers:  17.03.2025 
2. Beim für die Planstelle zuständigen Schulamt:    19.03.2025 
3. Bei der Regierung:       21.03.2025 

Ralf Reiner 
Abteilungsdirektor 
Bereichsleiter Schulen   

Schul- 
amt 

Schule/Dienstort Schüler Klassen Bes.-Gr. Anforderungsprofil 

FRG 
GMS am Dreisessel  

Neureichenau 
307 15 A 13+AZ (1) 

aktuelle und fundierte Grund-
schulerfahrung erwünscht; Mit-

führung Grundschule Haidmühle 

LAL GMS Gerzen 246 13 A 13+AZ (1) 
aktuelle und fundierte Grund-

schulerfahrung erwünscht 

LAL 
GMS Rottenburg a. d. 

Laaber  
571 27 A 13+AZ (2) 

aktuelle und fundierte Grund-
schulerfahrung erforderlich 

LAL 
GMS Rottenburg a. d. 

Laaber  
zweiter Konrektor 

571 27 A 13+AZ (1)   

LAL 
GS Neufahrn -  

Zweitausschreibung 
189 8 A 13+AZ (1) 

aktuelle und fundierte Grund-
schulerfahrung erforderlich 

https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs_40.2-002/index?caller=340859436635
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs_40.2-002/index?caller=340859436635
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Seminarrektorin/Seminarrektor (m/w/d) 

Ausschreibung der Stelle 
einer Seminarrektorin/eines Seminarrektors BesGr. A 13+ AZ (m/w/d) als 

Leiterin/Leiter 
eines Seminars für den Vorbereitungsdienst für das Lehramt an Mittelschulen 

Es ist eine Stelle einer Seminarrektorin/eines Seminarrektors als Leiterin/Leiter eines Seminars für den Vor-
bereitungsdienst für das Lehramt an Mittelschulen im Stadt/Landkreis Passau und bei Bedarf in den an-
grenzenden Landkreisen zu besetzen.  

Sie wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung ausgeschrieben. Voraussetzung ist die Lehrbefähigung für das 
Lehramt Mittelschule.  

Für die Beförderung zur Seminarrektorin/zum Seminarrektor als Leiterin/Leiter eines Seminars für den Vorbe-
reitungsdienst für das Lehramt an Mittelschulen kommen grundsätzlich nur Bewerberinnen/Bewerber in Frage, 
die die Voraussetzungen gemäß den „Richtlinien für die Beförderung von Lehrern, Sonderschullehrern, Fach-
lehrern und Förderlehrern an Volksschulen und Förderschulen“ (KMBek vom 18.03.2011 Nr. IV/6-5 P 7010.1-
4.23 489) erfüllen. 

Die Regierung behält sich vor, Bewerberinnen und Bewerber, die das statusrechtliche Amt bereits innehaben, 
und solche Bewerberinnen und Bewerber, die sich auf einen höheren Dienstposten bewerben, nicht in unmit-
telbarer Konkurrenz zu werten. 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewie-
sen (Art. 18 Abs. 3 BayGlG) 

Die Stelle ist mit maximal vier Wochenstunden teilzeitfähig, dabei darf die Teilzeit nicht dazu führen, dass die 
Unterrichtsverpflichtung von vier Wochenstunden unterschritten wird. 

Es wird gebeten, der Bewerbung folgende Unterlagen beizufügen: 
- einen tabellarischen Lebenslauf 
- eine Übersicht über die bisherige dienstliche Verwendung 

Die Bewerberin/der Bewerber muss gründliche umfassende unterrichtspraktische und innovative Erfahrungen 
in der Mittelschule nachweisen. Solide Erfahrungen in allen Jahrgangsstufen der Mittelschule sind erwünscht. 
Sie/Er muss befähigt sein, den Lehramtsanwärterinnen und Lehramtsanwärtern die theoretisch fundierten 
schulpraktischen Ausbildungsinhalte für das Lehramt an Mittelschulen nachhaltig zu vermitteln. 

Deshalb werden u. a. sichere Kenntnis der aktuellen Unterrichtsgestaltung in der Mittelschule, ein effektives 
Zeit- und Organisationsmanagement, Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit den relevanten Kooperationspart-
nern, Vertrautheit mit Moderationsmethoden sowie Erfahrungen in der 1. oder/und 2. Phase der Lehrerbildung 
sowie der 3. Phase der Lehrerbildung (z. B. als Praktikumslehrkraft, Betreuungslehrkraft, Zweitprüfer/in, Tu-
tor/in, Fortbildungsreferent/in, Multiplikator/in, Schulentwicklungsmoderator/in usw.) vorausgesetzt. 
  
Da die Beratung der Lehramtsanwärterinnen und Lehramtsanwärter eine zentrale Aufgabe sein wird, werden 
umfassende Beratungskompetenz sowie sehr hohe berufliche Professionalität erwartet. 
  
  
Für die vorstehend aufgeführte Funktionsstelle gilt folgender Termine für die Vorlage der Gesuche: 
  

1. Beim Staatlichen Schulamt der Bewerberin/des Bewerbers:   17.03.2025 
2. Bei der Regierung:        21.03.2025 

  
Der Bewerbung sind folgende Unterlagen beizufügen: 
1. Gesuch/Formblatt 
2. Lebenslauf mit genauen Angaben über den Bildungsgang 
 
 
Ralf Reiner 
Abteilungsdirektor 
Bereichsleiter Schulen   
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Regierungsbezirksübergreifendes Direktbewerbungsverfahren 

 

Regierungsbezirksübergreifendes Direktbewerbungsverfahren an 
Grund- und Mittelschulen für das Schuljahr 2025/2026 

 
Die Regierungen von Niederbayern, Oberfranken, Mittelfranken, Unterfranken, Schwaben und der Oberpfalz 
schreiben folgende von den Schulleitungen vorgeschlagenen Stellen an Grund- und Mittelschulen aus: 
 
Die Ausschreibung richtet sich an Lehrkräfte, die im laufenden Schuljahr in Bayern fest angestellt sind und im 
Schuljahr 2025/2026 unterrichten werden. Ausgeschlossen sind Lehrkräfte, die sich in Elternzeit oder Beur-
laubung befinden werden sowie Lehramtsanwärterinnen/Lehramtsanwärter, Wartelistenbewerberinnen/War-
telistenbewerber, freie Bewerberinnen/Bewerber, Lehrkräfte mit befristetem Arbeitsvertrag oder Lehrkräfte, die 
keinen Impfnachweis im Sinne des Masernschutzimpfgesetzes erbringen können (vgl. KMS Az. III.5-
BP7020.0/35/1). 
 
1. Interessierte Lehrkräfte richten ihre Bewerbung ausschließlich per E-Mail auf dem Formblatt “Bewerbung 

um die im Amtlichen Schulanzeiger ausgeschriebenen Lehrerstellen” mit allen erforderlichen Angaben an 
die für die Ausschreibung zuständige Regierung. 

 
2. Die Regierung übergibt die eingegangenen Bewerbungen an die für die zu besetzende Stelle zuständige 

Schulleitung. Diese erarbeitet einen Besetzungsvorschlag. Wesentliches Kriterium einer Reihung ist die 
bestmögliche Abdeckung des in der Stellenausschreibung definierten Anforderungsprofils. Der Schullei-
tung wird empfohlen, mit den Bewerberinnen bzw. Bewerbern Kontakt aufzunehmen und sich im Gespräch 
ein abschließendes Bild zu machen. Bei im Wesentlichen gleicher Eignung haben Lehrkräfte, die eine 
Schwerbehinderung vorweisen oder ihre Bewerbung mit Familienzusammenführung begründen, Vorrang. 

 
3. Die Schulleitung legt der für die Ausschreibung der Stelle zuständigen Regierung über das zuständige 

Staatliche Schulamt einen gereihten und entsprechend begründeten Besetzungsvorschlag in Tabellenform 
vor. Liegen erhebliche Bedenken gegen den Vorschlag vor, ist mit der Schulleitung Rücksprache zu neh-
men.  
Vor der Entscheidung durch die ausschreibende Regierung ist das Einvernehmen mit der abgebenden 
Regierung herzustellen. 

 
Die Ausschreibung erfolgt vorbehaltlich der aktuellen Klassenbildungssituation.  
Bewerbungen, die nach dem u. g. Termin an der Regierung eingehen, können nicht berücksichtigt werden. 
Mit der Bewerbung verbunden ist im Falle eines Vorstellungsgesprächs eine Dienstreisegenehmigung. 
 
Um die erforderliche Kontinuität zu gewährleisten wird erwartet, dass die Bewerberin/der Bewerber 
an der angestrebten Schule mindestens zwei Jahre verbleibt.  
 
 
Termin 
 
 
31.03.2025   Vorlage der Bewerbungen an der für die Ausschreibung der  

Stelle zuständigen Regierung 
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Stellenausschreibungen an Grund- und Mittelschulen 

Nr.: 1 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Kelheim 
 

Regierung von 
Niederbayern 
- SG 40.2 - 
 
Ltd. RSchDin 

Holzapfel 

 

Tel.: 0871 808 1500 

 

E-Mail: 
nicola.holzapfel@reg-
nb.bayern.de  

Grundschule Kelheim-Nord 
 
Hohlweg 37 
93309 Kelheim 
 
Tel.: 09441 10466 
 
E-Mail:  
sekretariat-nord@kelheim-
schulen.de  
 

Klassenleitung (Vollzeit 
erwünscht) 
 
Anforderungsprofil 

 Qualifikation „Psychologie mit 
schulpsychologischem 
Schwerpunkt“ 

 
 
 

Nr.: 2 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
in der Stadt 
Landshut 
 

Regierung von 
Niederbayern 
- SG 40.2 - 
 
Ltd. RSchDin 

Holzapfel 

 

Tel.: 0871 808 1500 

 

E-Mail: 
nicola.holzapfel@reg-
nb.bayern.de  

Grundschule St. Wolfgang 
Landshut 
 
Weilerstraße 19 
84032 Landshut 
 
Tel.: 0871 1438492 
 
E-Mail:  
info@gs-wolfgang.de  
 

Klassenleitung  (Stundenmaß: 
mind. 25 WStd) 
 
Anforderungsprofil 

 Erfahrung in der Beschulung von 
inklusiven Schülerinnen und 
Schülern gewünscht 

 Musik als studiertes Unterrichts- 
oder Didaktikfach 

 
 
 

Nr.: 3 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Landshut 
 

Regierung von 
Niederbayern 
- SG 40.2 - 
 
Ltd. RSchDin 

Holzapfel 

 

Tel.: 0871 808 1500 

 

E-Mail: 
nicola.holzapfel@reg-
nb.bayern.de  

Grundschule Altdorf 
 
Dekan-Wagner-Straße 11 
84032 Altdorf 
 
Tel.: 0871 30341 
 
E-Mail:  
sekretariat@grundschule-
altdorf.de  
 

Klassenleitung 
 
Anforderungsprofil 

 Bereitschaft zur Übernahme der 
Systembetreuung 

 gute EDV-Kenntnisse 

 
 
 

Nr.: 4 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

MS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Landshut 
 

Regierung von 
Niederbayern 
- SG 40.2 - 
 
Ltd. RSchDin 

Holzapfel 

 

Tel.: 0871 808 1500 

 

E-Mail: 
nicola.holzapfel@reg-
nb.bayern.de  

Mittelschule Rottenburg 
a.d.Laaber- Hohenthann 
 
Josef-Wiesmüller-Str. 1 
84056 Rottenburg a.d.Laaber 
 
Tel.: 08781 94860 
 
E-Mail:  
verwaltung@gsms-rottenburg.de  
 

Klassenleitung 
 
Anforderungsprofil 

 Sport männlich als studiertes 
Unterrichts- oder Didaktikfach 

 Erfahrung im Mittlere Reife-Zug 

 
 
 

Nr.: 5 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

MS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Landshut 
 

Regierung von 
Niederbayern 
- SG 40.2 - 
 
Ltd. RSchDin 

Holzapfel 

 

Tel.: 0871 808 1500 

 

E-Mail: 
nicola.holzapfel@reg-
nb.bayern.de  
 

Mittelschule Vilsbiburg 
 
Kirchenweg 4 1/2 
84137 Vilsbiburg 
 
Tel.: 08741 515060 
 
E-Mail:  
sekretariat@mittelschule-
vilsbiburg.de  
 

Klassenleitung 
 
Anforderungsprofil 

 Sport weiblich als studiertes  
Unterrichts- bzw. Didaktikfach 

 Erfahrung im Mittlere Reife-Zug 
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Nr.: 6 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Landshut 
 

Regierung von 
Niederbayern 
- SG 40.2 - 
 
Ltd. RSchDin 

Holzapfel 

 

Tel.: 0871 808 1500 

 

E-Mail: 
nicola.holzapfel@reg-
nb.bayern.de  

Grundschule Aich 
 
Arberstraße 11 
84155 Bodenkirchen 
 
Tel.: 08741 7860 
 
E-Mail:  
grundschule_aich@t-online.de  
 

Klassenleitung 
 
Anforderungsprofil 

 Bereitschaft zur Klassenleitung in 
einer jahrgangskombinierten 
Klasse 

 Sport als studiertes Unterrichts- 
oder Didaktikfach 

 
 
 

Nr.: 7 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

MS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Landshut 
 

Regierung von 
Niederbayern 
- SG 40.2 - 
 
Ltd. RSchDin 

Holzapfel 

 

Tel.: 0871 808 1500 

 

E-Mail: 
nicola.holzapfel@reg-
nb.bayern.de  

Mittelschule Velden 
 
Georg-Brenninger-Straße 30 
84149 Velden 
 
Tel.: 08742 402 
 
E-Mail:  
info@schule-velden.de  
 

Klassenleitung 
 
Anforderungsprofil 

 Lehrerlaubnis kath. Religion (Missio 
canonica) 

 
 
 

Nr.: 8 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Rottal-Inn 
 

Regierung von 
Niederbayern 
- SG 40.2 - 
 
Ltd. RSchDin 

Holzapfel 

 

Tel.: 0871 808 1500 

 

E-Mail: 
nicola.holzapfel@reg-
nb.bayern.de  

Grundschule Gangkofen 
 
Waisenhausstraße 25 
84140 Gangkofen 
 
Tel.: 08722 944520 
 
E-Mail:  
info@vsgangkofen.de  
 

Klassenleitung  (Stundenmaß: 
mind. 25 WStd) 
 
Anforderungsprofil 

 Bereitschaft zur Klassenleitung in 
einer jahrgangskombinierten 
Klasse 

 Erfahrung mit 
jahrgangskombinierten Klassen 
erwünscht 

 
 
 

Nr.: 9 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Rottal-Inn 
 

Regierung von 
Niederbayern 
- SG 40.2 - 
 
Ltd. RSchDin 

Holzapfel 

 

Tel.: 0871 808 1500 

 

E-Mail: 
nicola.holzapfel@reg-
nb.bayern.de  

Grundschule Eggenfelden 
 
Schulstraße 5 
84307 Eggenfelden 
 
Tel.: 08721 2076 
 
E-Mail:  
gs.eggenfelden@t-online.de  
 

Klassenleitung  (Stundenmaß: 
mind. 25 WStd) 
 
Anforderungsprofil 

 Bereitschaft zur Klassenleitung im 
gebundenen Ganztag 

 Erfahrungen mit Kindern mit 
Migrationshintergrund erwünscht 

 
 
 

Nr.: 10 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Rottal-Inn 
 

Regierung von 
Niederbayern 
- SG 40.2 - 
 
Ltd. RSchDin 

Holzapfel 

 

Tel.: 0871 808 1500 

 

E-Mail: 
nicola.holzapfel@reg-
nb.bayern.de  

Grundschule Eggenfelden 
 
Schulstraße 5 
84307 Eggenfelden 
 
Tel.: 08721 2076 
 
E-Mail:  
gs.eggenfelden@t-online.de  
 

Klassenleitung  (Stundenmaß: 
mind. 25 WStd) 
 
Anforderungsprofil 

 DaZ als studiertes Unterrichts- bzw. 
Didaktikfach 

 Erfahrungen mit Kindern mit 
Migrationshintergrund erwünscht 
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Nr.: 11 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Rottal-Inn 
 

Regierung von 
Niederbayern 
- SG 40.2 - 
 
Ltd. RSchDin 

Holzapfel 

 

Tel.: 0871 808 1500 

 

E-Mail: 
nicola.holzapfel@reg-
nb.bayern.de  

Josef-Karl-Nerud-Grundschule  
Simbach a.Inn 
 
Obersimbach 23 
84359 Simbach a. Inn 
 
Tel.: 08571 9835500 
 
E-Mail:  
info@gs-simbach.de  
 

Klassenleitung  (Stundenmaß: 
mind. 25 WStd) 
 
Anforderungsprofil 

 Lehrerlaubnis kath. Religion (Missio 
canonica) 

 Erfahrungen mit Kindern mit 
Migrationshintergrund erwünscht 

 
 
 

Nr.: 12 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

FaL 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Regen 
 

Regierung von 
Niederbayern 
- SG 40.2 - 
 
Ltd. RSchDin 

Holzapfel 

 

Tel.: 0871 808 1500 

 

E-Mail: 
nicola.holzapfel@reg-
nb.bayern.de  

Mittelschule Regen 
 
Förretweg 12 
94209 Regen 
 
Tel.: 09921 941520 
 
E-Mail:  
verwaltung@mittelschule-
regen.de  
 

 
Anforderungsprofil 

 Fachlehrkraft musisch-technisch 

 Erfahrung mit dem Fach Technik in 
Abschlussklassen erwünscht 

 
 
 

Nr.: 13 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

MS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
in der Stadt 
Straubing 
 

Regierung von 
Niederbayern 
- SG 40.2 - 
 
Ltd. RSchDin 

Holzapfel 

 

Tel.: 0871 808 1500 

 

E-Mail: 
nicola.holzapfel@reg-
nb.bayern.de  

Mittelschule Straubing-Ittling 
 
Niederalteicher Straße 13 
94315 Straubing 
 
Tel.: 09421 787090 
 
E-Mail:  
sekretariat.ittling@schulen-sr.de  
 

Klassenleitung (Vollzeit 
erwünscht) 
 
Anforderungsprofil 

 Qualifikation „Psychologie mit 
schulpsychologischem 
Schwerpunkt“ 

 
 
 

Nr.: 14 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS/MS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Cham 
 

Regierung der 
Oberpfalz 
- SG 40.2 - 
 
Ltd. RSchD German 

Bausch 

 

Tel.: 0941 5680 1510 

 

E-Mail: 
german.bausch@reg-
opf.bayern.de  

Grundschule Roding und 
Mittelschule Roding 
 
Adolf-Kolping-Str. 17 
93426 Roding 
 
Tel.: 09461 91150 
 
E-Mail:  
info@gms-roding.de  
 

 
Anforderungsprofil 

 Qualifikation „Psychologie mit 
schulpsychologischem 
Schwerpunkt“ 

 
 
 

Nr.: 15 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS/MS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Neumarkt 
i.d.OPf. 
 

Regierung der 
Oberpfalz 
- SG 40.2 - 
 
Ltd. RSchD German 

Bausch 

 

Tel.: 0941 5680 1510 

 

E-Mail: 
german.bausch@reg-
opf.bayern.de  

Grundschule Velburg und 
Mittelschule Velburg 
 
Alte Seubersdorfer Straße 15 
92355 Velburg 
 
Tel.: 09182 9313530 
 
E-Mail:  
info@schule-velburg.de  
 

 
Anforderungsprofil 

 Qualifikation „Psychologie mit 
schulpsychologischem 
Schwerpunkt“ 
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Nr.: 16 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

MS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
in der Stadt 
Weiden i.d.OPf. 
 

Regierung der 
Oberpfalz 
- SG 40.2 - 
 
Ltd. RSchD German 

Bausch 

 

Tel.: 0941 5680 1510 

 

E-Mail: 
german.bausch@reg-
opf.bayern.de  

Pestalozzi-Mittelschule Weiden 
i.d.OPf. 
 
Pestalozzistraße 1 
92637 Weiden i.d.OPf. 
 
Tel.: 0961 633535 
 
E-Mail:  
sekretariat@pestalozzischule-
weiden.de  
 

 
Anforderungsprofil 

 Qualifikation „Psychologie mit 
schulpsychologischem 
Schwerpunkt“ 

 
 
 

Nr.: 17 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
in der Stadt 
Amberg 
 

Regierung der 
Oberpfalz 
- SG 40.2 - 
 
Ltd. RSchD German 

Bausch 

 

Tel.: 0941 5680 1510 

 

E-Mail: 
german.bausch@reg-
opf.bayern.de  

Barbara-Grundschule Amberg 
 
Raiffeisenstraße 2 
92224 Amberg 
 
Tel.: 09621 104400 
 
E-Mail:  
info@b-gs.amberg.de  
 

Leitung einer Ganztagsklasse im 
gebundenen Ganztag 
 
Anforderungsprofil 

 Unterrichtserfahrung in der 
Beschulung von Schülerinnen 
und Schülern im gebundenen 
Ganztag erforderlich 

 Teilnahme am 
Startchancenprogramm 

 
 
 

Nr.: 18 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

FaL 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Cham 
 

Regierung der 
Oberpfalz 
- SG 40.2 - 
 
Ltd. RSchD German 

Bausch 

 

Tel.: 0941 5680 1510 

 

E-Mail: 
german.bausch@reg-
opf.bayern.de  

Grundschule und Mittelschule 
Furth i.Wald 
 
Aloys-Fischer-Platz 1 und 2 
93437 Furth im Wald 
 
Tel.: 09973 9151 
09973 655 
 
E-Mail:  
gs.furth@t-online.de 
sekretariat@mittelschule-furth.de  
 
 

 
Anforderungsprofil 

 Fachlehrkraft für Ernährung und 
Gestaltung 

 
 
 

Nr.: 19 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

FaL 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Regensburg 
 

Regierung der 
Oberpfalz 
- SG 40.2 - 
 
Ltd. RSchD German 

Bausch 

 

Tel.: 0941 5680 1510 

 

E-Mail: 
german.bausch@reg-
opf.bayern.de  

Mittelschule Lappersdorf 
 
Aussichtsweg 17 
93138 Lappersdorf 
 
Tel.: 0941 80114 
 
E-Mail:  
mslap@schulen-lappersdorf.de  
 

 
Anforderungsprofil 

 Fachlehrkraft für Ernährung und 
Gestaltung 

 
 
 

Nr.: 20 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

MS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
in der Stadt Hof 
 

Regierung von 
Oberfranken 
- SG 40.2 - 
 
RSchDin Katrin Keller 

 

Tel.: 0921 604 1736 

 

E-Mail: 
katrin.keller@reg-
ofr.bayern.de  

Christian-Wolfrum-Mittelschule 
Hof 
 
Leimitzer Straße 56 
95028 Hof 
 
Tel.: 09281 83307100 
 
E-Mail:  
schulleitung@cws-hof.de  
 

Klassenleitung (Vollzeit 
erwünscht) 
 
Anforderungsprofil 

 Lehrbefähigung oder Lehrerlaubnis 
für Sportunterricht mit 
Schwimmen (männlich) 
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Nr.: 21 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

MS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
in der Stadt Hof 
 

Regierung von 
Oberfranken 
- SG 40.2 - 
 
RSchDin Katrin Keller 

 

Tel.: 0921 604 1736 

 

E-Mail: 
katrin.keller@reg-
ofr.bayern.de  

Hofecker-Mittelschule Hof 
 
Quetschenweg 4 
95030 Hof 
 
Tel.: 09281 8153100 
 
E-Mail:  
verwaltung@mittelschule-
hofeck.de  
 

Klassenleitung (Vollzeit 
erwünscht) 
 
Anforderungsprofil 

 Lehrbefähigung oder Lehrerlaubnis 
für Sportunterricht mit 
Schwimmen (männlich) 

 
 
 

Nr.: 22 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

MS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
in der Stadt Hof 
 

Regierung von 
Oberfranken 
- SG 40.2 - 
 
RSchDin Katrin Keller 

 

Tel.: 0921 604 1736 

 

E-Mail: 
katrin.keller@reg-
ofr.bayern.de  

Münster-Mittelschule Hof 
 
Egerländerweg 25 
95032 Hof 
 
Tel.: 09281 8391990 
 
E-Mail:  
verwaltung@muensterschule-
hof.de  
 

Klassenleitung (Vollzeit 
erwünscht) 
 
Anforderungsprofil 

 DaZ als studiertes Unterrichts- bzw. 
Didaktikfach 

 
 
 

Nr.: 23 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
in der Stadt Hof 
 

Regierung von 
Oberfranken 
- SG 40.2 - 
 
RSchDin Katrin Keller 

 

Tel.: 0921 604 1736 

 

E-Mail: 
katrin.keller@reg-
ofr.bayern.de  

Christian-Wolfrum-Grundschule 
Hof 
 
Leimitzer Straße 56 
95028 Hof 
 
Tel.: 09281 83307200 
 
E-Mail:  
5573.Sekretariat@schule.bayern.
de  
 

Klassenleitung (Vollzeit 
erwünscht) 
 
Anforderungsprofil 

 DaZ als studiertes Unterrichts- bzw. 
Didaktikfach 

 
 
 

Nr.: 24 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Hof 
 

Regierung von 
Oberfranken 
- SG 40.2 - 
 
RSchDin Katrin Keller 

 

Tel.: 0921 604 1736 

 

E-Mail: 
katrin.keller@reg-
ofr.bayern.de  

Grundschule am Schlosspark 
Konradsreuth 
 
Schulstraße 7 
95176 Konradsreuth 
 
Tel.: 09292 91143 
 
E-Mail:  
verwaltung@gs-konradsreuth.de  
 

Klassenleitung (Vollzeit 
erwünscht) 
 
Anforderungsprofil 

 Lehrerlaubnis ev. Religion (Vocatio) 

 Lehrbefähigung oder Lehrerlaubnis 
für Sportunterricht mit 
Schwimmen 

 
 
 

Nr.: 25 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
in der Stadt Hof 
 

Regierung von 
Oberfranken 
- SG 40.2 - 
 
RSchDin Katrin Keller 

 

Tel.: 0921 604 1736 

 

E-Mail: 
katrin.keller@reg-
ofr.bayern.de  

Hofecker-Grundschule Hof 
 
Quetschenweg 4 
95030 Hof 
 
Tel.: 09281 815 3200 
 
E-Mail:  
post@grundschule-hofeck.de  
 

Klassenleitung (Vollzeit 
erwünscht) 
 
Anforderungsprofil 

 Lehrerlaubnis ev. Religion (Vocatio) 

 Lehrbefähigung oder Lehrerlaubnis 
für Sportunterricht mit 
Schwimmen 

 
 

Nr.: 26 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
in der Stadt Hof 
 

Regierung von 
Oberfranken 
- SG 40.2 - 
 
RSchDin Katrin Keller 

 

Tel.: 0921 604 1736 

 

E-Mail: 
katrin.keller@reg-
ofr.bayern.de  

Neustädter Grundschule Hof 
 
Theaterstraße 4 
95028 Hof 
 
Tel.: 09281 8153500 
 
E-Mail:  
verwaltung@neustaedter-schule-
hof.de  
 

Klassenleitung (Vollzeit 
erwünscht) 
 
Anforderungsprofil 

 Erfahrung in der Systembetreuung 
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Nr.: 27 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
in der Stadt Hof 
 

Regierung von 
Oberfranken 
- SG 40.2 - 
 
RSchDin Katrin Keller 

 

Tel.: 0921 604 1736 

 

E-Mail: 
katrin.keller@reg-
ofr.bayern.de  

Sophien-Grundschule Hof 
 
Wörthstraße 21 
95028 Hof 
 
Tel.: 09281 140090 
 
E-Mail:  
schulleitung@sophienschule-
hof.de  
 

Klassenleitung (Vollzeit 
erwünscht) 
 
Anforderungsprofil 

 Qualifikation „Psychologie mit 
schulpsychologischem 
Schwerpunkt“ 

 
 
 

Nr.: 28 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Hof 
 

Regierung von 
Oberfranken 
- SG 40.2 - 
 
RSchDin Katrin Keller 

 

Tel.: 0921 604 1736 

 

E-Mail: 
katrin.keller@reg-
ofr.bayern.de  

Grundschule Selbitz 
 
Schulstraße 9 
95152 Selbitz 
 
Tel.: 09280 9760 
 
E-Mail:  
verwaltung@grundschule-
selbitz.de  
 

Klassenleitung (Vollzeit 
erwünscht) 
 
Anforderungsprofil 

 Musik als studiertes Unterrichts- 
bzw. Didaktikfach 

 
 
 

Nr.: 29 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Hof 
 

Regierung von 
Oberfranken 
- SG 40.2 - 
 
RSchDin Katrin Keller 

 

Tel.: 0921 604 1736 

 

E-Mail: 
katrin.keller@reg-
ofr.bayern.de  

Otto-Knopf-Grundschule 
Helmbrechts 
 
Ottengrüner Straße 30 
95233 Helmbrechts 
 
Tel.: 09252 8331 
 
E-Mail:  
sekretariat@grundschule.helmbre
chts.de  
 

Klassenleitung (Vollzeit 
erwünscht) 
 
Anforderungsprofil 

 Lehrerlaubnis kath. Religion (Missio 
canonica) 

 
 
 

Nr.: 30 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

MS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Kronach 
 

Regierung von 
Oberfranken 
- SG 40.2 - 
 
RSchDin Katrin Keller 

 

Tel.: 0921 604 1736 

 

E-Mail: 
katrin.keller@reg-
ofr.bayern.de  

Gottfried-Neukam-Mittelschule 
Kronach 
 
Industriestraße 11 
96317 Kronach 
 
Tel.: 09261 61028 0 
 
E-Mail:  
info@gn-mittelschule.de  
 

Klassenleitung (Vollzeit 
erwünscht) 
 
Anforderungsprofil 

 Lehrerlaubnis kath. Religion (Missio 
canonica) 

 
 
 

Nr.: 31 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Wunsiedel 
i.Fichtelgebirge 
 

Regierung von 
Oberfranken 
- SG 40.2 - 
 
RSchDin Katrin Keller 

 

Tel.: 0921 604 1736 

 

E-Mail: 
katrin.keller@reg-
ofr.bayern.de  

Dr.-Franz-Bogner-Grundschule 
Selb 
 
Jahnstraße 55 
95100 Selb 
 
Tel.: 09287 79082 
 
E-Mail:  
volksschule.selb2@web.de  
 

Klassenleitung (Vollzeit 
erwünscht) 
 
Anforderungsprofil 

 Lehrbefähigung oder Lehrerlaubnis 
für Sportunterricht mit 
Schwimmen 

 
 
 

Nr.: 32 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Wunsiedel 
i.Fichtelgebirge 
 

Regierung von 
Oberfranken 
- SG 40.2 - 
 
RSchDin Katrin Keller 

 

Tel.: 0921 604 1736 

 

E-Mail: 
katrin.keller@reg-
ofr.bayern.de  

Grundschule Marktredwitz 
 
Bauerstraße 4 - 6 
95615 Marktredwitz 
 
Tel.: 09231 501252 
 
E-Mail:  
info@grundschule-mak.de  
 

Klassenleitung (Vollzeit 
erwünscht) 
 
Anforderungsprofil 

 Lehrbefähigung oder Lehrerlaubnis 
für Sportunterricht mit 
Schwimmen 
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Nr.: 33 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

MS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
in der Stadt 
Nürnberg 
 

Regierung von 
Mittelfranken 
- SG 40.2 - 
 
RSchD Peter Ort 

 

Tel.: 0981 53 1287 

 

E-Mail: peter.ort@reg-
mfr.bayern.de  

Mittelschule Nürnberg 
Schulcampus Werderau 
 
Maiacher Str. 6 
90441 Nürnberg 
 
Tel.: 0911 23135325 
 
E-Mail:  
6600@stadt.nuernberg.de  
 

Klassenleitung 
 
Anforderungsprofil 

 Qualifikation „Psychologie mit 
schulpsychologischem 
Schwerpunkt“ 

 Bereitschaft zur 
schwerpunktmäßigen Arbeit in 
der schulpsychologischen 
Beratung und zur 
Weiterqualifikation in 
Krisenintervention 

Nr.: 34 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS/MS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
in der Stadt 
Nürnberg 
 

Regierung von 
Mittelfranken 
- SG 40.2 - 
 
RSchD Peter Ort 

 

Tel.: 0981 53 1287 

 

E-Mail: peter.ort@reg-
mfr.bayern.de  

Thusnelda-Grundschule und 
Thusnelda Mittelschule Nürnberg 
 
Thusneldastraße 5 
90482 Nürnberg 
 
Tel.: 0911 5430104 
 
E-Mail:  
6766@schulamt.info  
 

Klassenleitung 
 
Anforderungsprofil 

 Qualifikation „Psychologie mit 
schulpsychologischem 
Schwerpunkt“ 

 Bereitschaft zur 
schwerpunktmäßigen Arbeit in 
der schulpsychologischen 
Beratung und zur 
Weiterqualifikation in 
Krisenintervention 

Nr.: 35 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

FaL 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
in der Stadt 
Nürnberg 
 

Regierung von 
Mittelfranken 
- SG 40.2 - 
 
RSchD Peter Ort 

 

Tel.: 0981 53 1287 

 

E-Mail: peter.ort@reg-
mfr.bayern.de  

Konrad-Groß-Grundschule und 
Konrad-Groß Mittelschule 
Nürnberg 
 
Oedenberger Straße 135 
90491 Nürnberg 
 
Tel.: 0911 2313300 
 
E-Mail:  
6618@schulamt.info  
 

 
Anforderungsprofil 

 Fachlehrkraft für Ernährung und 
Gestaltung 

 
 
 

Nr.: 36 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Ansbach 

Regierung von 
Mittelfranken 
- SG 40.2 - 
 
RSchD Peter Ort 

 

Tel.: 0981 53 1287 

 

E-Mail: peter.ort@reg-
mfr.bayern.de  

Grundschule Schnelldorf 
 
Am Dornfeld 2 
91625 Schnelldorf 
 
Tel.: 07950 426 
 
E-Mail:  
verwaltung@volksschule-
schnelldorf.de  

Klassenleitung 
 
Anforderungsprofil 

 Lehrerlaubnis ev. Religion (Vocatio) 

 
 
 

Nr.: 37 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Ansbach 

Regierung von 
Mittelfranken 
- SG 40.2 - 
 
RSchD Peter Ort 

 

Tel.: 0981 53 1287 

 

E-Mail: peter.ort@reg-
mfr.bayern.de  

Grundschule Dentlein a.Forst 
 
Feuchtwanger Straße 16 
91599 Dentlein a. Forst 
 
Tel.: 09855 1696 
 
E-Mail:  
verwaltung@schule-dentlein.de  
 

Klassenleitung 
 
Anforderungsprofil 

 Lehrerlaubnis ev. Religion (Vocatio) 

 
 
 
 
 

Nr.: 38 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

MS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Ansbach 

Regierung von 
Mittelfranken 
- SG 40.2 - 
 
RSchD Peter Ort 

 

Tel.: 0981 53 1287 

 

E-Mail: peter.ort@reg-
mfr.bayern.de  

Mittelschule Feuchtwangen-Land 
 
Dr.-Hans-Güthlein-Weg 14 
91555 Feuchtwangen 
 
Tel.: 09852 701 
 
E-Mail:  
sekretariat@schule-feuland.de  
 

Klassenleitung 
 
Anforderungsprofil 

 Lehrerlaubnis kath. Religion (Missio 
canonica) 
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Nr.: 39 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Weißenburg-
Gunzenhausen 

Regierung von 
Mittelfranken 
- SG 40.2 - 
 
RSchD Peter Ort 

 

Tel.: 0981 53 1287 

 

E-Mail: peter.ort@reg-
mfr.bayern.de  

Grundschule Pappenheim-
Solnhofen 
 
Helmut-Gollwitzer-Weg 1 
91788 Pappenheim 
 
Tel.: 09143 85300 
 
E-Mail:  
grundschule@pappenheim.de  

Klassenleitung 
 
Anforderungsprofil 

 Lehrerlaubnis ev. Religion (Vocatio) 

 
 
 

Nr.: 40 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Weißenburg-
Gunzenhausen 

Regierung von 
Mittelfranken 
- SG 40.2 - 
 
RSchD Peter Ort 

 

Tel.: 0981 53 1287 

 

E-Mail: peter.ort@reg-
mfr.bayern.de  

Grundschule Ellingen 
 
Heinrich-von-Hornstein-Straße 1 
91792 Ellingen 
 
Tel.: 09141 8772250 
 
E-Mail:  
verwaltung@schule-ellingen.de  
 

Klassenleitung 
 
Anforderungsprofil 

 Naturwissenschaftliches Fach als 
Unterrichts- oder Didaktikfach 

 
 
 

Nr.: 41 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

MS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Aschaffenburg 
 

Regierung von 
Unterfranken 
- SG 40.2 - 
 
Ltd. RSchD Bertram 

Odoj 

 

Tel.: 0931 380 1307 

 

E-Mail: 
bertram.odoj@reg-
ufr.bayern.de  

Mittelschule Mömbris am 
Glasberg 
 
Kapellenweg 16 
63776 Mömbris 
 
Tel.: 06029 995650 
 
E-Mail:  
sekretariat@mittelschule-
moembris.de  
 

Klassenleitung (Vollzeit 
erwünscht) 
 
Anforderungsprofil 

 Lehrerlaubnis kath. Religion (Missio 
canonica) 

 
 
 

Nr.: 42 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Aschaffenburg 
 

Regierung von 
Unterfranken 
- SG 40.2 - 
 
Ltd. RSchD Bertram 

Odoj 

 

Tel.: 0931 380 1307 

 

E-Mail: 
bertram.odoj@reg-
ufr.bayern.de  

Grundschule Goldbach 
 
Am Wingert 30 
63773 Goldbach 
 
Tel.: 06021 5894250 
 
E-Mail:  
grundschule.goldbach@schule-
goldbach.de  
 

Klassenleitung (Vollzeit 
erwünscht) 
 
Anforderungsprofil 

 Lehrbefähigung oder Lehrerlaubnis 
für Sportunterricht mit 
Schwimmen 

 
 
 

Nr.: 43 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

MS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Aschaffenburg 
 

Regierung von 
Unterfranken 
- SG 40.2 - 
 
Ltd. RSchD Bertram 

Odoj 

 

Tel.: 0931 380 1307 
 

E-Mail: 
bertram.odoj@reg-
ufr.bayern.de  

Mittelschule Hösbach 
 
Jahnstraße 1 
63768 Hösbach 
 
Tel.: 06021 5003840 
 
E-Mail:  
msh-verwaltung@schulen-
hoesbach.de  
 

Klassenleitung (Vollzeit 
erwünscht) 
 
Anforderungsprofil 

 Lehrbefähigung für Sport männlich 

 
 
 

Nr.: 44 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

MS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
in der Stadt 
Aschaffenburg 
 

Regierung von 
Unterfranken 
- SG 40.2 - 
 
Ltd. RSchD Bertram 

Odoj 

 

Tel.: 0931 380 1307 

 

E-Mail: 
bertram.odoj@reg-
ufr.bayern.de  

Brentano-Mittelschule 
Aschaffenburg 
 
Schweinheimer Straße 11 
63739 Aschaffenburg 
 
Tel.: 06021 5822060 
 
E-Mail:  
sekretariat@brentano-hs.de  
 

Klassenleitung (Vollzeit 
erwünscht) 
 
Anforderungsprofil 

 Lehrerlaubnis kath. Religion (Missio 
canonica) 

 Englisch in der MS 
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Nr.: 45 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

FaL 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Aschaffenburg 
 

Regierung von 
Unterfranken 
- SG 40.2 - 
 
Ltd. RSchD Bertram 

Odoj 

 

Tel.: 0931 380 1307 

 

E-Mail: 
bertram.odoj@reg-
ufr.bayern.de  

Mittelschule Laufach 
 
Friedrich-Wilhelm-Düker-Straße 8 
63846 Laufach 
 
Tel.: 06093 97120 
 
E-Mail:  
schulleitung@schule-laufach.de  
 

 
Anforderungsprofil 

 Fachlehrkraft musisch-technisch 

 
 
 

Nr.: 46 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

MS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Miltenberg 
 

Regierung von 
Unterfranken 
- SG 40.2 - 
 
Ltd. RSchD Bertram 

Odoj 

 

Tel.: 0931 380 1307 

 

E-Mail: 
bertram.odoj@reg-
ufr.bayern.de  

Barbarossa-Mittelschule 
Erlenbach a.Main 
 
Elsenfelder Straße 53 
63906 Erlenbach a. Main 
 
Tel.: 09372 944083 
 
E-Mail:  
schule@ms-erlenbach.de  
 

Klassenleitung 
 
Anforderungsprofil 

 Lehrbefähigung Sport weiblich 

 
 
 

Nr.: 47 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Miltenberg 
 

Regierung von 
Unterfranken 
- SG 40.2 - 
 
Ltd. RSchD Bertram 

Odoj 

 

Tel.: 0931 380 1307 

 

E-Mail: 
bertram.odoj@reg-
ufr.bayern.de  

Grundschule Leidersbach 
 
Staudenweg 31 
63849 Leidersbach 
 
Tel.: 06028 7431 
 
E-Mail:  
sekretariat@vs-leidersbach.de  
 

Klassenleitung 
 
Anforderungsprofil 

 Bereitschaft zur Übernahme der 
Systembetreuung 

 
 
 

Nr.: 48 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

MS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Miltenberg 
 

Regierung von 
Unterfranken 
- SG 40.2 - 
 
Ltd. RSchD Bertram 

Odoj 

 

Tel.: 0931 380 1307 

 

E-Mail: 
bertram.odoj@reg-
ufr.bayern.de  

Josef-Anton-Rohe-Mittelschule 
Kleinwallstadt 
 
Weibersweg 22 
63839 Kleinwallstadt 
 
Tel.: 06022 654361 
 
E-Mail:  
verwaltung@jar-Schule.de  
 

Klassenleitung 
 
Anforderungsprofil 

 Lehrbefähigung Sport weiblich 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nr.: 49 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

MS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Miltenberg 
 

Regierung von 
Unterfranken 
- SG 40.2 - 
 
Ltd. RSchD Bertram 

Odoj 

 

Tel.: 0931 380 1307 

 

E-Mail: 
bertram.odoj@reg-
ufr.bayern.de  

Mittelschule Miltenberg 
 
Luitpoldstraße 8 
63897 Miltenberg 
 
Tel.: 09371 8962 
 
E-Mail:  
verwaltung@ms-mil.de  
 

Klassenleitung (Vollzeit 
erwünscht) 
 
Anforderungsprofil 

 Bereitschaft zum Einsatz im DaZ-
Unterricht 
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Nr.: 50 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Miltenberg 
 

Regierung von 
Unterfranken 
- SG 40.2 - 
 
Ltd. RSchD Bertram 

Odoj 

 

Tel.: 0931 380 1307 

 

E-Mail: 
bertram.odoj@reg-
ufr.bayern.de  

Herigoyen-Grundschule Sulzbach 
 
Hollerweg 17 
63834 Sulzbach a. Main 
 
Tel.: 06028 6488 
 
E-Mail:  
verwaltung@schule-sulzbach.de  
 

Klassenleitung 
 
Anforderungsprofil 

 Englisch als Unterrichtsfach 

 
 
 

Nr.: 51 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

FaL 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Oberallgäu 
 

Regierung von 
Schwaben 
- SG 40.2 - 
 
RSchD Tobias 

Schäfer 

Tel.: 0821 327 2439 

 

E-Mail: 
tobias.schaefer@reg-
schw.bayern.de  

Mittelschule Oberstaufen 
 
Kalzhofer Straße 55 
87534 Oberstaufen 
 
Tel.: 08386 961035 
 
E-Mail:  
schulverwaltung@vs-
oberstaufen.de  
 

 
Anforderungsprofil 

 Fachlehrkraft für Ernährung und 
Gestaltung 

 
 
 
Durchführung der Projektprüfung 

Nr.: 52 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

FaL 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Neu-Ulm 
 

Regierung von 
Schwaben 
- SG 40.2 - 
 
RSchD Tobias 

Schäfer 

Tel.: 0821 327 2439 

 

E-Mail: 
tobias.schaefer@reg-
schw.bayern.de  

Peter-Schöllhorn-Mittelschule 
Neu-Ulm-Mitte 
 
Gabelsbergerstraße 2 
89231 Neu-Ulm 
 
Tel.: 0731 970620 
 
E-Mail:  
info@pss.schule.neu-ulm.de  
 

 
Anforderungsprofil 

 Fachlehrkraft für Ernährung und 
Gestaltung 

 
 
 

Nr.: 53 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

MS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Dillingen 
a.d.Donau 
 

Regierung von 
Schwaben 
- SG 40.2 - 
 
RSchD Tobias 

Schäfer 

Tel.: 0821 327 2439 

 

E-Mail: 
tobias.schaefer@reg-
schw.bayern.de  

Mittelschule Höchstädt a.d.Donau 
 
Prinz-Eugen-Straße 12 
89420 Höchstädt a.d.Donau 
 
Tel.: 09074 771 
 
E-Mail:  
info@gsms-hoechstaedt.de  
 

Klassenleitung 

Anforderungsprofil 

 Englisch als Unterrichts- oder 
Didaktikfach 

 
Mitwirkung bei der 
Implementierung und MINT-
Förderung an einer „MakerSpace“-
Pilotschule 
 

Nr.: 54 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
der Stadt 
Kempten 
(Allgäu) 
 

Regierung von 
Schwaben 
- SG 40.2 - 
 
RSchD Tobias 

Schäfer 

 

Tel.: 0821 327 2439 

 

E-Mail: 
tobias.schaefer@reg-
schw.bayern.de  

Grundschule Kempten (Allgäu) 
auf dem Lindenberg 
 
Merktstraße 3 
87437 Kempten (Allgäu) 
 
Tel.: 0831 7458 4400 
 
E-Mail:  
info@gsli.kempten.schule  
 

Leitung einer Ganztagsklasse im 
gebundenen Ganztag 

Anforderungsprofil 

 Erfahrung in der Beschulung von 
inklusiven Schülerinnen und 
Schülern gewünscht 

 Bereitschaft zum Einsatz im Fach 
Sport 

Interesse an Schulentwicklung an 
einer Grundschule mit den 
Profilen Inklusion und Sport 

Nr.: 55 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

MS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Donau-Ries 

Regierung von 
Schwaben 
- SG 40.2 - 
 
RSchD Tobias 

Schäfer 

Tel.: 0821 327 2439 

E-Mail: 
tobias.schaefer@reg-
schw.bayern.de  

Mittelschule Nördlingen 
 
Squindostraße 1 
86720 Nördlingen 
 
Tel.: 09081 3466 
 
E-Mail:  
sekretariat@hs.noerdlingen.de  
 

Leitung einer Deutschklasse 
 
Anforderungsprofil 

 Bereitschaft zum Einsatz im DaZ-
Unterricht 

 
 
Jgst. 5-6 

mailto:bertram.odoj@reg-ufr.bayern.de
mailto:bertram.odoj@reg-ufr.bayern.de
mailto:verwaltung@schule-sulzbach.de
mailto:tobias.schaefer@reg-schw.bayern.de
mailto:tobias.schaefer@reg-schw.bayern.de
mailto:schulverwaltung@vs-oberstaufen.de
mailto:schulverwaltung@vs-oberstaufen.de
mailto:tobias.schaefer@reg-schw.bayern.de
mailto:tobias.schaefer@reg-schw.bayern.de
mailto:info@pss.schule.neu-ulm.de
mailto:tobias.schaefer@reg-schw.bayern.de
mailto:tobias.schaefer@reg-schw.bayern.de
mailto:info@gsms-hoechstaedt.de
mailto:tobias.schaefer@reg-schw.bayern.de
mailto:tobias.schaefer@reg-schw.bayern.de
mailto:info@gsli.kempten.schule
mailto:tobias.schaefer@reg-schw.bayern.de
mailto:tobias.schaefer@reg-schw.bayern.de
mailto:sekretariat@hs.noerdlingen.de
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Nr.: 56 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

MS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Aichach-
Friedberg 
 

Regierung von 
Schwaben 
- SG 40.2 - 
 
RSchD Tobias 

Schäfer 

 

Tel.: 0821 327 2439 

 

E-Mail: 
tobias.schaefer@reg-
schw.bayern.de  

Mittelschule Friedberg 
 
Aichacher Straße 5 
86316 Friedberg 
 
Tel.: 0821 6009350 
 
E-Mail:  
verwaltung@mittelschule-
friedberg.de  
 

Leitung einer Deutschklasse 
 
Anforderungsprofil 

 DaZ als studiertes Unterrichts- bzw. 
Didaktikfach 

 
 
 
Jgst. 7-9 

Nr.: 57 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Augsburg 
 

Regierung von 
Schwaben 
- SG 40.2 - 
 
RSchD Tobias 

Schäfer 

 

Tel.: 0821 327 2439 

 

E-Mail: 
tobias.schaefer@reg-
schw.bayern.de  

Sankt-Ulrich-Grundschule  
Schwabmünchen 
 
Museumstraße 16 
86830 Schwabmünchen 
 
Tel.: 08232 959800 
 
E-Mail:  
info@grundschule-
schwabmuenchen.de  
 

 
Anforderungsprofil 

 Französisch in der Grundschule 

 
 
 
Schulprofil „Bilinguale Schule 
Französisch“ 

Nr.: 58 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Neu-Ulm 
 

Regierung von 
Schwaben 
- SG 40.2 - 
 
RSchD Tobias 

Schäfer 

 

Tel.: 0821 327 2439 

 

E-Mail: 
tobias.schaefer@reg-
schw.bayern.de  

Grundschule Nersingen 
 
Schwalbenstraße 4 
89278 Nersingen 
 
Tel.: 07308 3780 
 
E-Mail:  
verwaltung@gsnersingen.de  
 

Klassenleitung 
 
Anforderungsprofil 

 Qualifikation „Psychologie mit 
schulpsychologischem 
Schwerpunkt“ 

 
 
 
 
 

Nr.: 59 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
im Landkreis 
Günzburg 
 

Regierung von 
Schwaben 
- SG 40.2 - 
 
RSchD Tobias 

Schäfer 

 

Tel.: 0821 327 2439 

 

E-Mail: 
tobias.schaefer@reg-
schw.bayern.de  

Grundschule Burgau 
 
Remsharter Straße 2 
89331 Burgau 
 
Tel.: 08222 414910 
 
E-Mail:  
sekretariat@gs.burgau.de  
 

Leitung einer Ganztagsklasse im 
gebundenen Ganztag 
 
Anforderungsprofil 

 Bereitschaft zum Einsatz im 
Musikunterricht 

 Bereitschaft zum Einsatz im DaZ-
Unterricht 

 Lehrerlaubnis kath. Religion (Missio 
canonica) gewünscht 

 

Nr.: 60 
 
gesuchtes 
Lehramt: 

GS 
__________ 

 
Staatl. Schulamt 
der Stadt 
Memmingen 
 

Regierung von 
Schwaben 
- SG 40.2 - 
 
RSchD Tobias 

Schäfer 

 

Tel.: 0821 327 2439 

 

E-Mail: 
tobias.schaefer@reg-
schw.bayern.de  

Theodor-Heuss-Schule, 
Grundschule Memmingen 
 
Machnigstraße 8 
87700 Memmingen 
 
Tel.: 08331 7850 58 0 
 
E-Mail:  
info@theodor-heuss-schule-
mm.de  
 

Klassenleitung 
 
Anforderungsprofil 

 Lehrbefähigung oder Lehrerlaubnis 
für Sportunterricht mit 
Schwimmen 

 Lehrerlaubnis kath. Religion (Missio 
canonica) gewünscht 

 
 
 

 

  

mailto:tobias.schaefer@reg-schw.bayern.de
mailto:tobias.schaefer@reg-schw.bayern.de
mailto:verwaltung@mittelschule-friedberg.de
mailto:verwaltung@mittelschule-friedberg.de
mailto:tobias.schaefer@reg-schw.bayern.de
mailto:tobias.schaefer@reg-schw.bayern.de
mailto:info@grundschule-schwabmuenchen.de
mailto:info@grundschule-schwabmuenchen.de
mailto:tobias.schaefer@reg-schw.bayern.de
mailto:tobias.schaefer@reg-schw.bayern.de
mailto:verwaltung@gsnersingen.de
mailto:tobias.schaefer@reg-schw.bayern.de
mailto:tobias.schaefer@reg-schw.bayern.de
mailto:sekretariat@gs.burgau.de
mailto:tobias.schaefer@reg-schw.bayern.de
mailto:tobias.schaefer@reg-schw.bayern.de
mailto:info@theodor-heuss-schule-mm.de
mailto:info@theodor-heuss-schule-mm.de


91 Amtlicher Schulanzeiger Nr. 03/2025  

Weitere Stellen 

Ausschreibung der Stelle als Leiterin/Leiter (m/w/d) 
der Staatlichen Schulberatungsstelle für Oberfranken 

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus 
vom 30. Januar 2025, Az. V.8-BS4305.7/17/1 

 
Die Stelle der Leiterin/des Leiters (m/w/d) der Staatlichen Schulberatungsstelle für Oberfranken ist zum 1. Au-
gust 2025 neu zu besetzen. Die Staatliche Schulberatungsstelle ist der Dienststelle des Ministerialbeauftrag-
ten für die Gymnasien in Oberfranken zugeordnet. Der Dienstort ist Hof. Die Staatliche Schulberatungsstelle 
ist als zentrale, schulartübergreifende Informations- und Beratungseinrichtung für Oberfranken zuständig und 
damit Ansprechpartner für Erziehungsberechtigte, Schülerinnen/Schüler und Lehrkräfte sowie für Schulleitun-
gen und Schulaufsicht in Oberfranken. 

Die Stelle ist in der Besoldungsgruppe A 15 + Amtszulage ausgebracht (Schulberatungsrektorin/ Schulbera-
tungsrektor bzw. Studiendirektorin/Studiendirektor als Leiterin/Leiter einer Staatlichen Schulberatungsstelle). 
Eine Beförderung kann erst bei Vorliegen der entsprechenden haushaltsrechtlichen und laufbahnrechtlichen 
Voraussetzungen erfolgen. 

Die Aufgaben der Leiterin/des Leiters der Staatlichen Schulberatungsstelle ergeben sich aus Art. 78 BayEUG 
und der Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus „Schulberatung in 
Bayern“ vom 29. Oktober 2001 (KWMBl. I S. 454), zuletzt geändert durch Bekanntmachung vom 17. März 
2023 (BayMBl. Nr. 148). 

Der Leiterin/dem Leiter obliegen außerdem die Mitarbeiterführung, die Einzelberatung in schwierigen Fällen 
sowie die verantwortliche Vertretung der Schulberatungsstelle in der Öffentlichkeit. 

Von der Leiterin/dem Leiter wird insbesondere die Erfüllung folgender Aufgaben erwartet: 

 die Chancen und Möglichkeiten des differenzierten bayerischen Schulwesens, dessen Durchlässig-
keit und die schulrechtlichen Bestimmungen gegenüber der Öffentlichkeit und den Medien überzeu-
gend darzustellen, 

 die vorgesetzten Dienststellen bei der Aufsicht über die Schulberatung und deren Weiterentwicklung 
zu unterstützen, 

 die fachliche Betreuung (Dienstbesprechungen, Fort- und Weiterbildung) der Beratungslehrkräfte 
und Schulpsychologinnen und Schulpsychologen im Zuständigkeitsbereich verantwortlich zu leiten, 

 beim regionalen Aufbau und bei der Weiterentwicklung der Schulberatung mitzuwirken, auch in der 
Konferenz der Schulaufsicht, 

 mit anderen Staatlichen Schulberatungsstellen eng zusammenzuarbeiten, 

 die Kooperation mit einschlägigen schulischen und außerschulischen Einrichtungen sicherzustellen 
– insbesondere mit der Akademie für Lehrerfortbildung und Personalführung in Dillingen (ALP), dem 
Staatsinstitut für Schulqualität und Bildungsforschung (ISB) und den Universitäten. 

Anforderungsprofil: 

Bewerben können sich beim Freistaat Bayern verbeamtete Lehrkräfte des staatlichen Schuldienstes (ein-
schließlich Schulaufsichtsdienst) sowie Beamtinnen/Beamte an den Staatlichen Schulberatungsstellen, am 
ISB und an der ALP Dillingen, die die folgenden Mindestanforderungen erfüllen: 

 Befähigung für ein Lehramt an öffentlichen Schulen, 

 Erweiterungsprüfung im Fach Beratungslehrkraft (gem. § 111 LPO I) bzw. entsprechende Qualifika-
tion im Sinne des Bayerischen Lehrerbildungsgesetzes (BayLBG), 

 nachgewiesene mehrjährige Tätigkeit als Beratungslehrkraft 

 an einer Schule und 

 in mindestens einem Aufgabenfeld der Staatlichen Schulberatung (z. B. Lehrergesundheit, Demo-
kratie und Toleranz, Mobbingprävention) oder im Rahmen einer Tätigkeit an der Staatlichen Schul-
beratungsstelle, 

 vertiefte schulartübergreifende Kenntnisse des Schulwesens, auch über Bayern hinaus. 

Vorausgesetzt werden außerdem folgende überfachliche Qualifikationen: 

 Sehr gute organisatorische Fähigkeiten, 

 Fähigkeiten zu konzeptioneller Arbeit sowie zu Team- und Projektarbeit, 

 Fähigkeit und Bereitschaft, sich in neue Themenbereiche schnell, umfassend und lösungsorientiert 
einzuarbeiten, 
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 überdurchschnittliche Belastbarkeit, insbesondere bei der Erledigung termingebundener Arbeiten, 

 Kenntnisse im Einsatz neuer Medien und ein sicherer Umgang mit den gängigen Computerprogram-
men. 

Es wird erwartet, dass nach einer Berufung Wohnung am Dienstort oder in angemessener Nähe genommen 
wird. 

Zur Sicherstellung eines kontinuierlichen Dienstbetriebs wird erwartet, dass die Tätigkeit durch die Bewerbe-
rin/den Bewerber für mindestens fünf Jahre ausgeübt wird. 

Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, sofern der Dienstbetrieb sichergestellt ist. Die ausgeschriebene Stelle 
ist für die Besetzung mit einer/einem Schwerbehinderten geeignet; Schwerbehinderte werden bei im Wesent-
lichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. Gemäß Art. 7 Abs. 3 
BayGlG werden Frauen besonders aufgefordert, sich zu bewerben. 

Bewerberinnen und Bewerber reichen ihre Bewerbung (bitte ohne Bewerbungsmappe/Kunststoffhefter) unter 
Angabe der privaten Anschrift und ihrer Dienststelle mit einer tabellarischen Darstellung des beruflichen Wer-
degangs sowie einer Kopie der Zeugnisse der beiden Staatsprüfungen (bzw. entsprechender Nachweise über 
die Vorbildung und Ausbildung im Sinne des BayLBG) auf dem Dienstweg beim Ministerialbeauftragten für die 
Gymnasien in Oberfranken ein. Der Bewerbung ist eine aktuelle dienstliche Beurteilung beizulegen. Gegebe-
nenfalls ist vom Dienstvorgesetzten eine Anlassbeurteilung zu erstellen (vgl. hierzu Abschnitt A Nr. 4.5 der 
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus über die Richtlinien für die 
dienstliche Beurteilung und die Leistungsfeststellung der staatlichen Lehrkräfte sowie der Schulleiterinnen und 
Schulleiter an Schulen in Bayern vom 27. April 2021 (BayMBl. Nr. 332), bzw. Abschnitt B Nr. 7 der Richtlinien 
für die Beurteilung und die Leistungsfeststellung der Beamten und Beamtinnen im Geschäftsbereich des Bay-
erischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus vom 24. März 2021 (BayMBl. Nr. 272)). 

In den Fällen, in denen mehrere Bewerberinnen und Bewerber die Ausschreibungsbedingungen erfüllen und 
nach dem Ergebnis der dienstlichen Beurteilungen im Hinblick auf das jeweilige Statusamt im Wesentlichen 
gleich geeignet sind, wird ein strukturiertes Auswahlgespräch durchgeführt, dessen Ergebnis dann der Aus-
wahlentscheidung zugrunde gelegt wird. 

Die bei der Vorlage der Bewerbung auf dem Dienstweg beteiligten Stellen nehmen zur Bewerbung Stellung. 
Regierungen und Ministerialbeauftragte legen die eingegangenen Bewerbungen über den Ministerialbeauf-
tragten für die Gymnasien in Oberfranken dem Staatsministerium vor. 

Den Bewerberinnen und Bewerbern wird empfohlen, sich beim Ministerialbeauftragten für die Gymnasien in 
Oberfranken vorzustellen. In diesem Zusammenhang wird vom Dienstvorgesetzten auf Antrag eine Dienst-
reise genehmigt. 

Für weitere Auskünfte steht im Staatsministerium Herr OStR Hartmut Duppel (Tel.: 089 2186-1924) gerne zur 
Verfügung. 

Martin Wunsch 
Ministerialdirektor 
 
 
 
 
 
Zusatz der Regierung von Niederbayern: 
 
Termine zur Vorlage der Bewerbungen: 

1. Beim Staatlichen Schulamt der Bewerberin / des Bewerbers   14.03.25 

2. Bei der Regierung von Niederbayern      17.03.25 
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Ausschreibung der Stelle als Leiterin/Leiter (m/w/d) 
der Staatlichen Schulberatungsstelle für München Stadt und Landkreis 

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus 

vom 6. Februar 2025, Az. V.8-BS4305.11/12/1 

Die Stelle der Leiterin/des Leiters (m/w/d) der Staatlichen Schulberatungsstelle für München Stadt und Land-

kreis ist frühestens zum 1. September 2025 neu zu besetzen. Die Staatliche Schulberatungsstelle ist der 

Dienststelle des Ministerialbeauftragten für die Gymnasien in München zugeordnet. Der Dienstort ist München. 

Die Staatliche Schulberatungsstelle ist als zentrale, schulartübergreifende Informations- und Beratungsein-

richtung für München Stadt und Landkreis zuständig und damit Ansprechpartner für Erziehungsberechtigte, 

Schülerinnen/Schüler und Lehrkräfte sowie für Schulleitungen und Schulaufsicht in München Stadt und Land-

kreis. 

Die Stelle ist in der Besoldungsgruppe A 15 + Amtszulage ausgebracht (Schulberatungsrektorin/ Schulbera-

tungsrektor bzw. Studiendirektorin/Studiendirektor als Leiterin/Leiter einer Staatlichen Schulberatungsstelle). 

Eine Beförderung kann erst bei Vorliegen der entsprechenden haushaltsrechtlichen und laufbahnrechtlichen 

Voraussetzungen erfolgen. 

Die Aufgaben der Leiterin/des Leiters der Staatlichen Schulberatungsstelle ergeben sich aus Art. 78 BayEUG 

und der Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus „Schulberatung in 

Bayern“ vom 29. Oktober 2001 (KWMBl. I S. 454), zuletzt geändert durch Bekanntmachung vom 17. März 

2023 (BayMBl. Nr. 148). 

Der Leiterin/dem Leiter obliegen außerdem die Mitarbeiterführung, die Einzelberatung in schwierigen Fällen 

sowie die verantwortliche Vertretung der Schulberatungsstelle in der Öffentlichkeit. 

Von der Leiterin/dem Leiter wird insbesondere die Erfüllung folgender Aufgaben erwartet: 

 die Chancen und Möglichkeiten des differenzierten bayerischen Schulwesens, dessen Durchlässigkeit 
und die schulrechtlichen Bestimmungen gegenüber der Öffentlichkeit und den Medien überzeugend 
darzustellen, 

 die vorgesetzten Dienststellen bei der Aufsicht über die Schulberatung und deren Weiterentwicklung 
zu unterstützen, 

 die fachliche Betreuung (Dienstbesprechungen, Fort- und Weiterbildung) der Beratungslehrkräfte und 
Schulpsychologinnen und Schulpsychologen im Zuständigkeitsbereich verantwortlich zu leiten, 

 beim regionalen Aufbau und bei der Weiterentwicklung der Schulberatung mitzuwirken, auch in der 
Konferenz der Schulaufsicht, 

 mit anderen Staatlichen Schulberatungsstellen eng zusammenzuarbeiten, 

 die Kooperation mit einschlägigen schulischen und außerschulischen Einrichtungen sicherzustellen – 
insbesondere mit der Akademie für Lehrerfortbildung und Personalführung in Dillingen (ALP), dem 
Staatsinstitut für Schulqualität und Bildungsforschung (ISB) und den Universitäten. 

Anforderungsprofil: 

Bewerben können sich beim Freistaat Bayern verbeamtete Lehrkräfte des staatlichen Schuldienstes (ein-

schließlich Schulaufsichtsdienst) sowie Beamtinnen/Beamte an den Staatlichen Schulberatungsstellen, am 

ISB und an der ALP Dillingen, die die folgenden Mindestanforderungen erfüllen: 

 Befähigung für ein Lehramt an öffentlichen Schulen, 

 Erste Lehramtsprüfung im Fach Psychologie mit schulpsychologischem Schwerpunkt oder Erweite-
rungsprüfung im Fach Beratungslehrkraft (gem. § 112 LPO I) bzw. entsprechende Qualifikation im 
Sinne des Bayerischen Lehrerbildungsgesetzes (BayLBG), 

 nachgewiesene mehrjährige Tätigkeit als Schulpsychologin bzw. Schulpsychologe oder als Bera-
tungslehrkraft 

 an einer Schule und 

 in mindestens einem Aufgabenfeld der Staatlichen Schulberatung (z. B. Lehrergesundheit, KIBBS, 
Mobbingprävention) oder im Rahmen einer Tätigkeit an der Staatlichen Schulberatungsstelle, 

 vertiefte schulartübergreifende Kenntnisse des Schulwesens, auch über Bayern hinaus. 
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Vorausgesetzt werden außerdem folgende überfachliche Qualifikationen: 

 Sehr gute organisatorische Fähigkeiten, 

 Fähigkeiten zu konzeptioneller Arbeit sowie zu Team- und Projektarbeit, 

 Fähigkeit und Bereitschaft, sich in neue Themenbereiche schnell, umfassend und lösungsorientiert 
einzuarbeiten, 

 überdurchschnittliche Belastbarkeit, insbesondere bei der Erledigung termingebundener Arbeiten, 

 Kenntnisse im Einsatz neuer Medien und ein sicherer Umgang mit gängigen Office-Programmen. 

Es wird erwartet, dass nach einer Berufung Wohnung am Dienstort oder in angemessener Nähe genommen 

wird. 

Zur Sicherstellung eines kontinuierlichen Dienstbetriebs wird erwartet, dass die Tätigkeit durch die Bewerbe-

rin/den Bewerber für mindestens fünf Jahre ausgeübt wird. 

Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, sofern der Dienstbetrieb sichergestellt ist. Die ausgeschriebene Stelle 

ist für die Besetzung mit einer/einem Schwerbehinderten geeignet; Schwerbehinderte werden bei im Wesent-

lichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. Gemäß Art. 7 Abs. 3 

BayGlG werden Frauen besonders aufgefordert, sich zu bewerben. 

Bewerberinnen und Bewerber reichen ihre Bewerbung (bitte ohne Bewerbungsmappe/Kunststoffhefter) unter 

Angabe der privaten Anschrift und ihrer Dienststelle mit einer tabellarischen Darstellung des beruflichen Wer-

degangs sowie einer Kopie der Zeugnisse der beiden Staatsprüfungen (bzw. entsprechender Nachweise über 

die Vorbildung und Ausbildung im Sinne des BayLBG) auf dem Dienstweg beim Ministerialbeauftragten für die 

Gymnasien in München ein. Der Bewerbung ist eine aktuelle dienstliche Beurteilung beizulegen. Gegebenen-

falls ist vom Dienstvorgesetzten eine Anlassbeurteilung zu erstellen (vgl. hierzu Abschnitt A Nr. 4.5 der Be-

kanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus über die Richtlinien für die 

dienstliche Beurteilung und die Leistungsfeststellung der staatlichen Lehrkräfte sowie der Schulleiterinnen und 

Schulleiter an Schulen in Bayern vom 27. April 2021 (BayMBl. Nr. 332), bzw. Abschnitt B Nr. 7 der Richtlinien 

für die Beurteilung und die Leistungsfeststellung der Beamten und Beamtinnen im Geschäftsbereich des Bay-

erischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus vom 24. März 2021 (BayMBl. Nr. 272)). 

In den Fällen, in denen mehrere Bewerberinnen und Bewerber die Ausschreibungsbedingungen erfüllen und 

nach dem Ergebnis der dienstlichen Beurteilungen im Hinblick auf das jeweilige Statusamt im Wesentlichen 

gleich geeignet sind, wird ein strukturiertes Auswahlgespräch durchgeführt, dessen Ergebnis dann der Aus-

wahlentscheidung zugrunde gelegt wird. 

Die bei der Vorlage der Bewerbung auf dem Dienstweg beteiligten Stellen nehmen zur Bewerbung Stellung. 

Regierungen und Ministerialbeauftragte legen die eingegangenen Bewerbungen über den Ministerialbeauf-

tragten für die Gymnasien in München dem Staatsministerium vor. 

Den Bewerberinnen und Bewerbern wird empfohlen, sich beim Ministerialbeauftragten für die Gymnasien in 

München vorzustellen. In diesem Zusammenhang wird vom Dienstvorgesetzten auf Antrag eine Dienstreise 

genehmigt. 

Für weitere Auskünfte steht im Staatsministerium Herr OStR Hartmut Duppel (Tel.: 089 2186-1924) gerne zur 

Verfügung. 

 
Martin Wunsch 
Ministerialdirektor 
 
Zusatz der Regierung von Niederbayern: 
 
Termine zur Vorlage der Bewerbungen: 

1. Beim Staatlichen Schulamt der Bewerberin / des Bewerbers   14.03.25 

2. Bei der Regierung von Niederbayern      17.03.25 
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Ausschreibung der Stelle einer zentralen Schulpsychologin/eines zentralen Schul-
psychologen (m/w/d) für die Grund- und Mittelschulen an der 

Staatlichen Schulberatungsstelle für Oberfranken 

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus 
vom 26. Februar 2025, Az. V.8-BS4305.7/18 

 

Die Stelle einer zentralen Schulpsychologin/eines zentralen Schulpsychologen (m/w/d) für die Grund- und Mit-

telschulen an der Staatlichen Schulberatungsstelle für Oberfranken ist zum 1. August 2025 neu zu besetzen. 

Die Schulberatungsstelle ist der Dienststelle des Ministerialbeauftragten für die Gymnasien in Oberfranken 

zugeordnet. Als zentrale, schulartübergreifende Informations- und Beratungsstelle ist sie Ansprechpartner für 

Eltern, Schülerinnen und Schüler und Lehrkräfte sowie für Schulleitungen und Schulaufsicht in Oberfranken.  

Die Stelle ist in der Besoldungsgruppe A 14+AZ (Beratungsrektorin, Beratungsrektor) ausgebracht.  

Die Tätigkeit umfasst gemäß der Bekanntmachung zur Schulberatung in Bayern vom 29. Oktober 2001 

(KWMBI. I S. 454), zuletzt geändert durch Bekanntmachung vom 17. März 2023 (BayMBl. Nr. 148), folgende 

Aufgabenschwerpunkte:  

– Einzelberatung von Schülerinnen und Schülern sowie Eltern bei schulischen Problemen und Krisen  

– Beratung und Unterstützung von Lehrkräften und Kollegien in pädagogisch-psychologischen Fragen  

– Bei Bedarf Beratung und Unterstützung der Schulleitungen und Schulaufsichtsbehörden in Fragen der 

Weiterentwicklung von Schule im Rahmen der Aufgabenschwerpunkte der Staatlichen Schulberatung (z. 

B. Supervision, Coaching, kollegiale Fallberatung)  

– Mitwirkung an Dienstbesprechungen und Fortbildungsveranstaltungen im Rahmen der fachlichen Betreu-

ung von Schulpsychologinnen und Schulpsychologen sowie Beratungslehrkräften  

– Zusammenarbeit mit inner- und außerschulischen Einrichtungen und Kooperationspartnern, mit der Aka-

demie für Lehrerfortbildung und Personalführung, dem Staatsinstitut für Schulqualität und Bildungsfor-

schung sowie den Universitäten  

 

Anforderungsprofil  

Bewerben können sich beim Freistaat Bayern verbeamtete Lehrkräfte, die im staatlichen Schuldienst oder am 

ISB, an der ALP Dillingen oder an den Staatlichen Schulberatungsstellen tätig sind und die folgenden Min-

destanforderungen erfüllen:  

– Befähigung für ein Lehramt an Grundschulen, Haupt- bzw. Mittelschulen oder Volksschulen  

– Erweiterung des Lehramts durch ein Studium der Psychologie mit schulpsychologischem Schwerpunkt 

gemäß § 35 Abs. 2 LPO I (nachträgliche Erweiterung oder anstelle des Studiums eines Unterrichtsfachs)  

– mehrjährige Tätigkeit als Schulpsychologin bzw. Schulpsychologe, dabei besondere Bewährung in den 

Aufgaben der Schulberatung  

Es wird erwartet, dass die Bewerberin bzw. der Bewerber über die Fähigkeit und Bereitschaft zur Arbeit im 

Team verfügt. Engagement für die grundlegenden Belange der Schulberatung in allen Schularten wird voraus-

gesetzt. Die Bewerberin bzw. der Bewerber soll moderne Methoden einer erwachsenengerechten Fortbil-

dungsdidaktik beherrschen und muss bereit sein, ihre/seine Kompetenzen laufend zu erweitern.  

Die ausgeschriebene Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, sofern der Dienstbetrieb sichergestellt ist. Sie ist für 

die Besetzung mit einer/einem Schwerbehinderten geeignet; Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen 

gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt.  

Gemäß Art. 7 Abs. 3 BayGlG werden Frauen besonders aufgefordert, sich zu bewerben.  

Bewerberinnen bzw. Bewerber reichen ihre Bewerbung (bitte ohne Bewerbungsmappe/Kunststoffhefter) unter 

Angabe der privaten Anschrift mit einer tabellarischen Darstellung des beruflichen Werdegangs auf dem 

Dienstweg bei der Regierung von Oberfranken ein. Der Bewerbung ist eine aktuelle Beurteilung beizulegen. 

Gegebenenfalls ist vom Dienstvorgesetzten eine Anlassbeurteilung zu erstellen (vgl. hierzu Abschnitt A Nr. 

4.5 der Bekanntmachung über die Richtlinien für die dienstliche Beurteilung und die Leistungsfeststellung der 

staatlichen Lehrkräfte sowie der Schulleiterinnen und Schulleiter an Schulen in Bayern vom 27. April 2021 

(BayMBl. Nr. 332), bzw. Abschnitt B Nr. 7 der Richtlinien für die Beurteilung und die Leistungsfeststellung der 
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Beamten und Beamtinnen im Geschäftsbereich des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus 

vom 24. März 2021 (BayMBl. Nr. 272)).  

In den Fällen, in denen mehrere Bewerberinnen und Bewerber die Ausschreibungsbedingungen erfüllen und 

nach dem Ergebnis der dienstlichen Beurteilungen im Hinblick auf das jeweilige Statusamt im Wesentlichen 

gleich geeignet sind, wird ein strukturiertes Auswahlgespräch durchgeführt, dessen Ergebnis dann der Aus-

wahlentscheidung zugrunde gelegt wird.  

Die Regierung von Oberfranken legt die Bewerbungen zusammen mit einer Stellungnahme zum Bewerberfeld 

des Ministerialbeauftragten für die Gymnasien in Oberfranken vor. Als für die Staatliche Schulberatungsstelle 

für Oberfranken zuständiger Dienstvorgesetzter erstellt der Ministerialbeauftragte für die Gymnasien in Ober-

franken unter Einbeziehung der Leiterin der Staatlichen Schulberatungsstelle eine Stellungnahme zu den Be-

werbungen und übermittelt diese gesammelt an das Staatsministerium (Ref. V.8).  

Den Bewerberinnen und Bewerbern wird empfohlen, sich beim Ministerialbeauftragten für die Gymnasien in 

Oberfranken sowie bei der Leiterin der Staatlichen Schulberatungsstelle für Oberfranken vorzustellen. In die-

sem Zusammenhang wird vom Dienstvorgesetzten auf Antrag eine Dienstreise genehmigt.  

Für weitere Auskünfte steht im Staatsministerium Herr OStR Hartmut Duppel (Tel.: 089 2186-1924) gerne zur 

Verfügung.  

Martin W u n s c h  

Ministerialdirektor 

 
 
Zusatz der Regierung von Niederbayern: 

Termine zur Vorlage der Bewerbungen 

1. Beim Staatlichen Schulamt der Bewerberin / des Bewerbers   21.03.25 

2. Bei der Regierung von Niederbayern      24.03.25 
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Ausschreibung der Stelle einer zentralen Schulpsychologin/ 
eines zentralen Schulpsychologen (m/w/d) für die Grund- und Mittelschulen 

an der Staatlichen Schulberatungsstelle für die Oberpfalz 

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus 
vom 9. Februar 2025, Az. V.8-BS4305.6/4/2 

 
Die Stelle einer zentralen Schulpsychologin/eines zentralen Schulpsychologen (m/w/d) für die Grund- und Mit-

telschulen an der Staatlichen Schulberatungsstelle für die Oberpfalz ist frühestens zum 1. September 2025 

neu zu besetzen. Die Schulberatungsstelle ist der Dienststelle der Ministerialbeauftragten für die Gymnasien 

in der Oberpfalz zugeordnet. Als zentrale, schulartübergreifende Informations- und Beratungsstelle ist sie An-

sprechpartner für Eltern, Schülerinnen und Schüler und Lehrkräfte sowie für Schulleitungen und Schulaufsicht 

in der Oberpfalz. 

Die Stelle ist in der Besoldungsgruppe A 14+AZ (Beratungsrektorin, Beratungsrektor) ausgebracht. 

Die Tätigkeit umfasst gemäß der Bekanntmachung zur Schulberatung in Bayern vom 29. Oktober 2001 

(KWMBI. I S. 454), zuletzt geändert durch Bekanntmachung vom 17. März 2023 (BayMBl. Nr. 148), folgende 

Aufgabenschwerpunkte: 

 Einzelberatung von Schülerinnen und Schülern sowie Eltern bei schulischen Problemen und Krisen 

 Beratung und Unterstützung von Lehrkräften und Kollegien in pädagogisch-psychologischen Fragen 

 Bei Bedarf Beratung und Unterstützung der Schulleitungen und Schulaufsichtsbehörden in Fragen der 

Weiterentwicklung von Schule im Rahmen der Aufgabenschwerpunkte der Staatlichen Schulberatung 

(z. B. Supervision, Coaching, kollegiale Fallberatung) 

 Mitwirkung an Dienstbesprechungen und Fortbildungsveranstaltungen im Rahmen der fachlichen Be-

treuung von Schulpsychologinnen und Schulpsychologen sowie Beratungslehrkräften 

 Zusammenarbeit mit inner- und außerschulischen Einrichtungen und Kooperationspartnern, mit der 

Akademie für Lehrerfortbildung und Personalführung, dem Staatsinstitut für Schulqualität und Bil-

dungsforschung sowie den Universitäten 

Anforderungsprofil: 

Bewerben können sich beim Freistaat Bayern verbeamtete Lehrkräfte, die im staatlichen Schuldienst oder am 

ISB, an der ALP Dillingen oder an den Staatlichen Schulberatungsstellen tätig sind und die folgenden Min-

destanforderungen erfüllen: 

 Befähigung für ein Lehramt an Grundschulen, Haupt- bzw. Mittelschulen oder Volksschulen 

 Erweiterung des Lehramts durch ein Studium der Psychologie mit schulpsychologischem Schwer-

punkt gemäß § 35 Abs. 2 LPO I (nachträgliche Erweiterung oder anstelle des Studiums eines Unter-

richtsfachs) 

 mehrjährige Tätigkeit als Schulpsychologin bzw. Schulpsychologe, dabei besondere Bewährung in 

den Aufgaben der Schulberatung 

Es wird erwartet, dass die Bewerberin bzw. der Bewerber über die Fähigkeit und Bereitschaft zur Arbeit im 

Team verfügt. Engagement für die grundlegenden Belange der Schulberatung in allen Schularten wird voraus-

gesetzt. Die Bewerberin bzw. der Bewerber soll moderne Methoden einer erwachsenengerechten Fortbil-

dungsdidaktik beherrschen und muss bereit sein, ihre/seine Kompetenzen laufend zu erweitern. 

Die ausgeschriebene Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, sofern der Dienstbetrieb sichergestellt ist. Sie ist für 

die Besetzung mit einer/einem Schwerbehinderten geeignet; Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen 

gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. 

Gemäß Art. 7 Abs. 3 BayGlG werden Frauen besonders aufgefordert, sich zu bewerben. 

Bewerberinnen bzw. Bewerber reichen ihre Bewerbung (bitte ohne Bewerbungsmappe/Kunststoffhefter) unter 

Angabe der privaten Anschrift mit einer tabellarischen Darstellung des beruflichen Werdegangs auf dem 

Dienstweg bei der Regierung der Oberpfalz ein. Der Bewerbung ist eine aktuelle Beurteilung beizulegen. Ge-

gebenenfalls ist vom Dienstvorgesetzten eine Anlassbeurteilung zu erstellen (vgl. hierzu Abschnitt A Nr. 4.5 

der Bekanntmachung über die Richtlinien für die dienstliche Beurteilung und die Leistungsfeststellung der 

staatlichen Lehrkräfte sowie der Schulleiterinnen und Schulleiter an Schulen in Bayern vom 27. April 2021 
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(BayMBl. Nr. 332), bzw. Abschnitt B Nr. 7 der Richtlinien für die Beurteilung und die Leistungsfeststellung der 

Beamten und Beamtinnen im Geschäftsbereich des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus 

vom 24. März 2021 (BayMBl. Nr. 272)). 

In den Fällen, in denen mehrere Bewerberinnen und Bewerber die Ausschreibungsbedingungen erfüllen und 

nach dem Ergebnis der dienstlichen Beurteilungen im Hinblick auf das jeweilige Statusamt im Wesentlichen 

gleich geeignet sind, wird ein strukturiertes Auswahlgespräch durchgeführt, dessen Ergebnis dann der Aus-

wahlentscheidung zugrunde gelegt wird. 

Die Regierung der Oberpfalz legt die Bewerbungen zusammen mit einer Stellungnahme zum Bewerberfeld 

der Ministerialbeauftragten für die Gymnasien in der Oberpfalz vor. Als für die Staatliche Schulberatungsstelle 

für die Oberpfalz zuständige Dienstvorgesetzte erstellt die Ministerialbeauftragte für die Gymnasien in der 

Oberpfalz unter Einbeziehung der Leiterin der Staatlichen Schulberatungsstelle eine Stellungnahme zu den 

Bewerbungen und übermittelt diese gesammelt an das Staatsministerium (Ref. V.8). 

Den Bewerberinnen und Bewerbern wird empfohlen, sich bei der Ministerialbeauftragten für die Gymnasien in 

der Oberpfalz sowie bei der Leiterin der Staatlichen Schulberatungsstelle für die Oberpfalz vorzustellen. In 

diesem Zusammenhang wird vom Dienstvorgesetzten auf Antrag eine Dienstreise genehmigt. 

Für weitere Auskünfte steht im Staatsministerium Herr OStR Hartmut Duppel (Tel.: 089 2186-1924) gerne zur 

Verfügung. 

Martin Wunsch 

Ministerialdirektor 

 
Zusatz der Regierung von Niederbayern: 

Termine zur Vorlage der Bewerbungen 

1. Beim Staatlichen Schulamt der Bewerberin / des Bewerbers   21.03.25 

2. Bei der Regierung von Niederbayern      24.03.25 
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Ausschreibung der Stelle der zentralen Schulpsychologin/ 
des zentralen Schulpsychologen (m/w/d) für die beruflichen Schulen 

an der Staatlichen Schulberatungsstelle für Oberbayern-West 

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus 
vom 9. Februar 2025, Az. V.8-BS4305.4/5/28 

 
Die Stelle der zentralen Schulpsychologin/des zentralen Schulpsychologen (m/w/d) für die beruflichen Schulen 

an der Staatlichen Schulberatungsstelle für Oberbayern-West ist zum 1. August 2025 neu zu besetzen. Die 

Staatliche Schulberatungsstelle ist der Dienststelle der Ministerialbeauftragten für die Gymnasien in Oberbay-

ern-West zugeordnet. Der Dienstort ist München. Die Staatliche Schulberatungsstelle ist als zentrale, schul-

artübergreifende Informations- und Beratungseinrichtung für Oberbayern-West zuständig und damit Ansprech-

partner für Erziehungsberechtigte, Schülerinnen/Schüler, Lehrkräfte sowie für Schulleitungen und Schulauf-

sicht in Oberbayern-West. 

Die Stelle ist in der Besoldungsgruppe A 15 ausgebracht. 

Die Tätigkeit umfasst gemäß der Bekanntmachung zur Schulberatung in Bayern vom 29. Oktober 2001 

(KWMBl. I S. 454), zuletzt geändert durch Bekanntmachung vom 17. März 2023 (BayMBI. Nr. 148), folgende 

Aufgabenschwerpunkte: 

 Einzelberatung von Schülerinnen und Schülern sowie Erziehungsberechtigten bei schulischen Prob-

lemen und Krisen 

 Beratung und Unterstützung von Lehrkräften und Kollegien in pädagogisch-psychologischen Fragen 

 Bei Bedarf Beratung und Unterstützung der Schulleitungen und Schulaufsichtsbehörden in Fragen der 

Weiterentwicklung von Schule im Rahmen der Aufgabenschwerpunkte der Staatlichen Schulberatung 

(z. B. Lehrergesundheit, Krisenintervention, Mobbingprävention, Besondere Begabungen) 

 Mitwirkung an Dienstbesprechungen und Fortbildungsveranstaltungen im Rahmen der fachlichen Be-

treuung von Schulpsychologinnen und Schulpsychologen sowie Beratungslehrkräften 

 Mitwirkung an der Weiterbildung zum Erwerb der Qualifikation als Beratungslehrkraft im Rahmen von 

Regionalkursen bzw. an der Akademie für Lehrerfortbildung und Personalführung (ALP) Dillingen 

(Staatsprüfung nach § 112 LPO I) 

 Zusammenarbeit mit inner- und außerschulischen Einrichtungen und Kooperationspartnern, mit der 

Akademie für Lehrerfortbildung und Personalführung (ALP) Dillingen, dem Staatsinstitut für Schulqua-

lität und Bildungsforschung (ISB) sowie den bayerischen Universitäten 

Anforderungsprofil: 

Bewerben können sich beim Freistaat Bayern verbeamtete Lehrkräfte des staatlichen Schuldienstes (ein-

schließlich Schulaufsichtsdienst) und Lehrkräfte, die im unbefristeten Arbeitsverhältnis beim Freistaat Bayern 

vergleichbar beschäftigt sind, sowie Beamtinnen/Beamte und im unbefristeten Arbeitsverhältnis Beschäftigte 

an den Staatlichen Schulberatungsstellen, am ISB und an der ALP Dillingen, die die folgenden Mindestanfor-

derungen erfüllen: 

 Befähigung für ein Lehramt an beruflichen Schulen oder für das Lehramt an Gymnasien (bei Lehramt 

an Gymnasien: Nachweis über eine mindestens vierjährige Unterrichts- und schulpsychologische Be-

ratungserfahrung an einer beruflichen Schule erforderlich) 

 Erste Lehramtsprüfung im Fach Psychologie mit schulpsychologischem Schwerpunkt bzw. entspre-

chende Qualifikation im Sinne des Bayerischen Lehrerbildungsgesetzes (BayLBG) 

 mehrjährige Tätigkeit als Schulpsychologin bzw. Schulpsychologe, dabei besondere Bewährung in 

den Aufgaben der Schulberatung 

Es wird erwartet, dass die Bewerberin bzw. der Bewerber über die Fähigkeit und Bereitschaft zur Arbeit im 

Team verfügt. Engagement für die grundlegenden Belange der Schulberatung in allen Schularten wird voraus-

gesetzt. Die Bewerberin bzw. der Bewerber soll moderne Methoden einer erwachsenengerechten Fortbil-

dungsdidaktik beherrschen und muss bereit sein, ihre/seine Kompetenzen laufend zu erweitern. 

Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, sofern der Dienstbetrieb sichergestellt ist. Die ausgeschriebene Stelle 
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ist für die Besetzung mit einer/einem Schwerbehinderten geeignet; Schwerbehinderte werden bei im Wesent-

lichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. 

Gemäß Art. 7 Abs. 3 BayGlG werden Frauen besonders aufgefordert, sich zu bewerben. 

Bewerberinnen und Bewerber reichen ihre Bewerbung (bitte ohne Bewerbungsmappe/Kunststoffhefter) unter 

Angabe der privaten und der schulischen Anschrift mit einer tabellarischen Darstellung des beruflichen Wer-

degangs sowie einer Kopie der Zeugnisse der beiden Staatsprüfungen (bzw. entsprechender Nachweise über 

die Vorbildung und Ausbildung im Sinne des BayLBG) auf dem Dienstweg bei der Ministerialbeauftragten für 

die Gymnasien in Oberbayern-West ein. Der Bewerbung ist eine aktuelle Beurteilung beizulegen. Gegebenen-

falls ist vom Dienstvorgesetzten eine Anlassbeurteilung zu erstellen (vgl. hierzu Abschnitt A Nr. 4.5 der Be-

kanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus über die Richtlinien für die 

dienstliche Beurteilung und die Leistungsfeststellung der staatlichen Lehrkräfte sowie der Schulleiterinnen und 

Schulleiter an Schulen in Bayern vom 27. April 2021 (BayMBl. Nr. 332), bzw. Abschnitt B Nr. 7 der Richtlinien 

für die Beurteilung und die Leistungsfeststellung der Beamten und Beamtinnen im Geschäftsbereich des Bay-

erischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus vom 24. März 2021 (BayMBl. Nr. 272)). 

In den Fällen, in denen mehrere Bewerberinnen und Bewerber die Ausschreibungsbedingungen erfüllen und 

nach dem Ergebnis der dienstlichen Beurteilungen im Hinblick auf das jeweilige Statusamt im Wesentlichen 

gleich geeignet sind, wird ein strukturiertes Auswahlgespräch durchgeführt, dessen Ergebnis dann der Aus-

wahlentscheidung zugrunde gelegt wird. 

Als für die Staatliche Schulberatungsstelle für Oberbayern-West zuständige Dienstvorgesetzte erstellt die Mi-

nisterialbeauftragte für die Gymnasien in Oberbayern-West unter Einbeziehung der Leiterin der Staatlichen 

Schulberatungsstelle für Oberbayern-West eine Stellungnahme zu den Bewerbungen und legt diese gesam-

melt dem Staatsministerium (Ref. V.8) vor. 

Den Bewerberinnen und Bewerbern wird empfohlen, sich bei der Ministerialbeauftragten für die Gymnasien in 

Oberbayern-West sowie bei der Leiterin der Staatlichen Schulberatungsstelle für Oberbayern-West vorzustel-

len. 

Für weitere Auskünfte steht im Staatsministerium Herr OStR Hartmut Duppel (Tel.: 089 2186-1924) zur Ver-

fügung. 

Martin Wunsch 

Ministerialdirektor 

 
Zusatz der Regierung von Niederbayern: 

Termine zur Vorlage der Bewerbungen 

1. Beim Staatlichen Schulamt der Bewerberin / des Bewerbers   21.03.25 

2. Bei der Regierung von Niederbayern      24.03.25 
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Ausschreibung der Stelle als Leiterin/Leiter (m/w/d) 
der Staatlichen Schulberatungsstelle für Niederbayern 

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus 
vom 7. Februar 2025, Az. V.8-BS4305.5/15/1 

 
Die Stelle der Leiterin/des Leiters (m/w/d) der Staatlichen Schulberatungsstelle für Niederbayern ist frühestens 

zum 1. August 2025 neu zu besetzen. Die Staatliche Schulberatungsstelle ist der Dienststelle des Ministerial-

beauftragten für die Gymnasien in Niederbayern zugeordnet. Der Dienstort ist Landshut. Die Staatliche Schul-

beratungsstelle ist als zentrale, schulartübergreifende Informations- und Beratungseinrichtung für Niederbay-

ern zuständig und damit Ansprechpartner für Erziehungsberechtigte, Schülerinnen/Schüler und Lehrkräfte so-

wie für Schulleitungen und Schulaufsicht in Niederbayern. 

Die Stelle ist in der Besoldungsgruppe A 15 + Amtszulage ausgebracht (Schulberatungsrektorin/Schulbera-

tungsrektor bzw. Studiendirektorin/Studiendirektor als Leiterin/Leiter einer Staatlichen Schulberatungsstelle). 

Eine Beförderung kann erst bei Vorliegen der entsprechenden haushaltsrechtlichen und laufbahnrechtlichen 

Voraussetzungen erfolgen. 

Die Aufgaben der Leiterin/des Leiters der Staatlichen Schulberatungsstelle ergeben sich aus Art. 78 BayEUG 

und der Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus „Schulberatung in 

Bayern“ vom 29. Oktober 2001 (KWMBl. I S. 454), zuletzt geändert durch Bekanntmachung vom 17. März 

2023 (BayMBl. Nr. 148). 

Der Leiterin/dem Leiter obliegen außerdem die Mitarbeiterführung, die Einzelberatung in schwierigen Fällen 

sowie die verantwortliche Vertretung der Schulberatungsstelle in der Öffentlichkeit. 

Von der Leiterin/dem Leiter wird insbesondere die Erfüllung folgender Aufgaben erwartet: 

 die Chancen und Möglichkeiten des differenzierten bayerischen Schulwesens, dessen Durchlässigkeit 

und die schulrechtlichen Bestimmungen gegenüber der Öffentlichkeit und den Medien überzeugend 

darzustellen, 

 die vorgesetzten Dienststellen bei der Aufsicht über die Schulberatung und deren Weiterentwicklung 

zu unterstützen, 

 die fachliche Betreuung (Dienstbesprechungen, Fort- und Weiterbildung) der Beratungslehrkräfte und 

Schulpsychologinnen und Schulpsychologen im Zuständigkeitsbereich verantwortlich zu leiten, 

 beim regionalen Aufbau und bei der Weiterentwicklung der Schulberatung mitzuwirken, auch in der 

Konferenz der Schulaufsicht, 

 mit anderen Staatlichen Schulberatungsstellen eng zusammenzuarbeiten, 

 die Kooperation mit einschlägigen schulischen und außerschulischen Einrichtungen sicherzustellen – 

insbesondere mit der Akademie für Lehrerfortbildung und Personalführung in Dillingen (ALP), dem 

Staatsinstitut für Schulqualität und Bildungsforschung (ISB) und den Universitäten. 

Anforderungsprofil: 

Bewerben können sich beim Freistaat Bayern verbeamtete Lehrkräfte des staatlichen Schuldienstes (ein-

schließlich Schulaufsichtsdienst) sowie Beamtinnen/Beamte an den Staatlichen Schulberatungsstellen, am 

ISB und an der ALP Dillingen, die die folgenden Mindestanforderungen erfüllen: 

 Befähigung für ein Lehramt an öffentlichen Schulen, 

 Erste Lehramtsprüfung im Fach Psychologie mit schulpsychologischem Schwerpunkt oder Erweite-

rungsprüfung im Fach Beratungslehrkraft (gem. § 112 LPO I) bzw. entsprechende Qualifikation im 

Sinne des Bayerischen Lehrerbildungsgesetzes (BayLBG), 

 nachgewiesene mehrjährige Tätigkeit als Schulpsychologin bzw. Schulpsychologe oder als Bera-

tungslehrkraft 

 an einer Schule und 

 in mindestens einem Aufgabenfeld der Staatlichen Schulberatung (z. B. Lehrergesundheit, KIBBS, 

Mobbingprävention) oder im Rahmen einer Tätigkeit an der Staatlichen Schulberatungsstelle, 

 vertiefte schulartübergreifende Kenntnisse des Schulwesens, auch über Bayern hinaus. 
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Vorausgesetzt werden außerdem folgende überfachliche Qualifikationen: 

 Sehr gute organisatorische Fähigkeiten, 

 Fähigkeiten zu konzeptioneller Arbeit sowie zu Team- und Projektarbeit, 

 Fähigkeit und Bereitschaft, sich in neue Themenbereiche schnell, umfassend und lösungsorientiert 

einzuarbeiten, 

 überdurchschnittliche Belastbarkeit, insbesondere bei der Erledigung termingebundener Arbeiten, 

 Kenntnisse im Einsatz neuer Medien und ein sicherer Umgang mit gängigen Office-Programmen. 

Es wird erwartet, dass nach einer Berufung Wohnung am Dienstort oder in angemessener Nähe genommen 

wird. 

Zur Sicherstellung eines kontinuierlichen Dienstbetriebs wird erwartet, dass die Tätigkeit durch die Bewerbe-

rin/den Bewerber für mindestens fünf Jahre ausgeübt wird. 

Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, sofern der Dienstbetrieb sichergestellt ist. Die ausgeschriebene Stelle 

ist für die Besetzung mit einer/einem Schwerbehinderten geeignet; Schwerbehinderte werden bei im Wesent-

lichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. Gemäß Art. 7 Abs. 3 

BayGlG werden Frauen besonders aufgefordert, sich zu bewerben. 

Bewerberinnen und Bewerber reichen ihre Bewerbung (bitte ohne Bewerbungsmappe/Kunststoffhefter) unter 

Angabe der privaten Anschrift und ihrer Dienststelle mit einer tabellarischen Darstellung des beruflichen Wer-

degangs sowie einer Kopie der Zeugnisse der beiden Staatsprüfungen (bzw. entsprechender Nachweise über 

die Vorbildung und Ausbildung im Sinne des BayLBG) auf dem Dienstweg beim Ministerialbeauftragten für die 

Gymnasien in Niederbayern ein. Der Bewerbung ist eine aktuelle dienstliche Beurteilung beizulegen. Gege-

benenfalls ist vom Dienstvorgesetzten eine Anlassbeurteilung zu erstellen (vgl. hierzu Abschnitt A Nr. 4.5 der 

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus über die Richtlinien für die 

dienstliche Beurteilung und die Leistungsfeststellung der staatlichen Lehrkräfte sowie der Schulleiterinnen und 

Schulleiter an Schulen in Bayern vom 27. April 2021 (BayMBl. Nr. 332), bzw. Abschnitt B Nr. 7 der Richtlinien 

für die Beurteilung und die Leistungsfeststellung der Beamten und Beamtinnen im Geschäftsbereich des Bay-

erischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus vom 24. März 2021 (BayMBl. Nr. 272)). 

In den Fällen, in denen mehrere Bewerberinnen und Bewerber die Ausschreibungsbedingungen erfüllen und 

nach dem Ergebnis der dienstlichen Beurteilungen im Hinblick auf das jeweilige Statusamt im Wesentlichen 

gleich geeignet sind, wird ein strukturiertes Auswahlgespräch durchgeführt, dessen Ergebnis dann der Aus-

wahlentscheidung zugrunde gelegt wird. 

Die bei der Vorlage der Bewerbung auf dem Dienstweg beteiligten Stellen nehmen zur Bewerbung Stellung. 

Regierungen und Ministerialbeauftragte legen die eingegangenen Bewerbungen über den Ministerialbeauf-

tragten für die Gymnasien in Niederbayern dem Staatsministerium vor. 

Den Bewerberinnen und Bewerbern wird empfohlen, sich beim Ministerialbeauftragten für die Gymnasien in 

Niederbayern vorzustellen. In diesem Zusammenhang wird vom Dienstvorgesetzten auf Antrag eine Dienst-

reise genehmigt. 

Für weitere Auskünfte steht im Staatsministerium Herr OStR Hartmut Duppel (Tel.: 089 2186-1924) gerne zur 

Verfügung. 

Martin Wunsch 

Ministerialdirektor 

 
Zusatz der Regierung von Niederbayern: 

Termine zur Vorlage der Bewerbungen 

1. Beim Staatlichen Schulamt der Bewerberin / des Bewerbers   21.03.25 

2. Bei der Regierung von Niederbayern      24.03.25 
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Stellenausschreibungen in anderen Regierungsbezirken 

 

Alle Regierungsbezirke veröffentlichen freie und frei werdende Funktionsstellen jeweils im Amtlichen Schul-

anzeiger. Diese Stellen und auch die dort durch wiederholte Ausschreibung veröffentlichten Funktionsstellen 

(Zweite Ausschreibung) stehen grundsätzlich Bewerbern aus allen bayerischen Regierungsbezirken offen. 

Bitte informieren Sie sich deshalb in den im Internet aktuell veröffentlichten, allen zugänglichen Amtlichen 

Schulanzeigern und beachten Sie die dort gesetzten Fristen. 

 

Die Amtlichen Schulanzeiger der einzelnen Regierungsbezirke im Internet: 
 

Oberbayern: 

 

https://bycs.link/ASchAnz_obb  

Niederbayern: 

 

https://t1p.de/ndb 

Oberpfalz: 

 

https://t1p.de/oberpf 

Oberfranken: 

 

https://t1p.de/oberfranken  

Mittelfranken: 

 

https://t1p.de/mitlfr 

Unterfranken: 

 

https://t1p.de/ufr 

Schwaben: 

 

https://t1p.de/schwabe  

 

  

https://bycs.link/ASchAnz_obb
https://t1p.de/ndb
https://t1p.de/oberpf
https://t1p.de/oberfranken
https://t1p.de/mitlfr
https://t1p.de/ufr
https://t1p.de/schwabe
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Allgemeine Bekanntmachungen 

Qualifikationsprüfung (Zweite Prüfung) 
der Förderlehrerinnen und Förderlehrer 2026 

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus 
vom 18. Dezember 2024, Az. IV.3-BS7176.0/6/32 

 
Das Bayerische Staatsministerium für Unterricht und Kultus führt die Qualifikationsprüfung 2026 nach der Zu-

lassungs-, Ausbildungs- und Prüfungsordnung für die Zweite Prüfung der Förderlehrerinnen und Förderlehrer 

(Förderlehrerprüfungsordnung II – ZAPO/FöL II) vom 15. Juli 2011 (GVBl. S. 387), zuletzt geändert durch § 3 

der Verordnung vom 23. November 2022 (GVBl. S. 685), für diejenigen Förderlehreranwärterinnen und För-

derlehreranwärter durch, die im September 2024 in den Vorbereitungsdienst eingetreten sind. Die Prüfung ist 

eine Qualifikationsprüfung im Sinne des Art. 22 Abs. 1 Satz 1 LlbG und hat Wettbewerbscharakter. 

1. Zur Prüfung werden gemäß § 10 (ZAPO/FöL II) die Bewerberinnen und Bewerber zugelassen, 

a. für die die Prüfung nach § 9 Abs. 2 (ZAPO/FöL II) ausgeschrieben wurde, 

b. die auf Grund einer Verlängerung ihres Vorbereitungsdienstes dieser Prüfung zugewiesen sind, 

c. die zur Wiederholung der Prüfung wegen Nichtbestehens (§ 6 Abs. 1 ZAPO/FöL II) in den Vor-

bereitungsdienst wieder eingestellt worden sind, 

d. die auf Antrag sich dieser Prüfung zur Notenverbesserung (§ 6 Abs. 2 ZAPO/FöL II) unterziehen 

wollen. 

2. Die Meldungen zur Prüfung zur Notenverbesserung nach § 6 Abs. 2 ZAPO/FöL II sind innerhalb von vier 

Wochen nach Aushändigung des Prüfungszeugnisses an das Prüfungsamt bei der zuständigen Regie-

rung zu richten (siehe oben Nr. 1d). 

3. Der schulpraktische Teil der Prüfung findet im Zeitraum vom 19. Januar 2026 bis 22. Mai 2026 statt. 

4. Die mündliche Prüfung findet im Zeitraum vom 26. Mai 2026 bis 29. Mai 2026 statt. 

5. Der schriftliche Teil der Prüfung findet am 30. März 2026 statt. 

6. Für die Prüfungsteilnehmerinnen und Prüfungsteilnehmer 2026, die den schriftlichen Teil der Prüfung 

nachzuholen haben, wird als Termin der 3. August 2026 festgelegt. 

7. Gesuche von Schwerbehinderten und Gleichgestellten um Gewährung von Nachteilsausgleich nach 

§ 54 der Allgemeinen Prüfungsordnung in der Fassung vom 14. Februar 1984 (GVBl. S. 76, 

BayRS 2030-2-10-F), zuletzt geändert durch Verordnung vom 1. Oktober 2019 (GVBl. S. 594), sind mit 

den einschlägigen Nachweisen gleichzeitig mit der Meldung zur Prüfung einzureichen. 

Voraussetzung für die Gewährung eines Nachteilausgleichs ist die Vorlage eines entsprechenden – hinrei-

chend aussagekräftigen – amtsärztlichen Gutachtens. Hierzu ist regelmäßig eine Beschreibung der Symptome 

erforderlich. Das amtsärztliche Gutachten muss außerdem eine Aussage darüber enthalten, welche Maßnah-

men des Nachteilsausgleichs in Betracht kommen. In jedem Fall ist individuell zu prüfen, worin die beeinträch-

tigungsbedingte Benachteiligung konkret besteht und wie diese im Einzelfall sinnvoll auszugleichen ist. Daher 

ist es auch nicht möglich, verbindliche Vorgaben für Nachteilausgleiche zu geben. Sie müssen immer indivi-

duell und situationsbezogen verabredet werden. Die kompensierenden Maßnahmen müssen erforderlich und 

geeignet sein, den Nachteil auszugleichen, ohne diesen überzukompensieren (Wettbewerb). 

Der Antrag ist unmittelbar nach Beginn des Vorbereitungsdienstes bzw. unmittelbar nach einer ggf. später 

erfolgenden Feststellung der Schwerbehinderung, Gleichstellung oder Feststellung gemäß § 54 Abs. 3 APO 

bei der zuständigen Seminarleitung zu stellen, die diesen zusammen mit den vorgeschlagenen Nachteilsaus-

gleichen dem Prüfungsamt vorlegt. Über den Antrag auf Nachteilsausgleich entscheidet das Prüfungsamt. 

Martin Wunsch 

Ministerialdirektor  
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Zusatzqualifizierung für das Fach „Katholische Religionslehre“ 

Zusatzqualifizierung für das Fach „Katholische Religionslehre“  
 

Zum Erwerb einer Zusatzqualifizierung für den katholischen Religionsunterricht an Grund-,      Mittel- und 
Förderschulen im Bistum Regensburg bietet die Hauptabteilung Schule/Hochschule des Bischöflichen Ordinariats 
Regensburg folgenden Kurs an: 
 

Zusatzqualifizierung von Grund-, Mittel- und Förderschullehrkräften 
mit 2. Staatsexamen  

für das Fach „Katholische Religionslehre“ 
 

Der Kurs beginnt im September 2025 und endet im Juli 2026. Er umfasst zwei Ausbildungsschwerpunkte:  

 Teilnahme an 10 Seminarveranstaltungen (samstags, 9.00 Uhr bis 16.30 Uhr), die in Präsenz (Weinweg 31, 
93049 Regensburg) bzw. als Online-Veranstaltungen stattfinden.  

 Zwei einstündige Unterrichtsbesuche in Form einer kollegialen Beratung. 
 
Der Kurs ist auch für Wiedereinsteiger in den Religionsunterricht geeignet, die ihr religionspädagogisches 
Wissen auffrischen möchten. 
 
Die Anmeldung ist ab sofort möglich. 
 
Unter folgender Adresse können interessierte Lehrkräfte weitere Auskünfte einholen und einen Info-Brief anfor-
dern: 
 
Bischöfliches Ordinariat Regensburg 
Hauptabteilung Schule/Hochschule 
z. H. Herrn Ltd. SchAD i.K. Edgar Rothammer 
Weinweg 31, 93049 Regensburg 
Tel. 0941 597-1504 
E-Mail: edgar.rothammer@bistum-regensburg.de 

 
 

  



 Amtlicher Schulanzeiger Nr. 03/2025 106 

Weitere Mitteilungen 

Wettbewerbsausschreibung:  Europa -Urkunde 2025 

 
 

Der europäische Gedanke wird von Menschen, die sich für internationale Zusammenarbeit und auch die eu-

ropäische Idee engagieren, getragen. Dies ist für ein vereintes und friedliches Europa unabdingbar und es-

senziell. 

Auch in Jahr 2025 wird die Europa-Urkunde vom Staatsminister für Europaangelegenheiten und Internatio-

nales Eric Beißwenger an Schulen, die den Europäischen Gedanken leben wieder verliehen.  

 

In der Wettbewerbsausschreibung der Bayerischen Staatskanzlei steht dazu: 

 

„Für die Zukunft Europas ist es essenziell, das Bewusstsein der Jugend für die Chancen durch das europäi-
sche Einigungswerk zu schärfen und ihr Interesse für Europa zu wecken und zu vertiefen. Auf diese große 
Verantwortung, aber auch auf das beachtenswerte Engagement von vielen Schulen soll besonders aufmerk-
sam gemacht werden.  
 

Daher wird der Staatsminister für Europaangelegenheiten und Internationales, Eric Beißwenger, auch im 
Jahr 2025 wieder die Europa-Urkunde an bayerische Schulen verleihen, um deren besondere Verdienste 
um die Verbreitung des Europage-dankens auszuzeichnen.  
Die Europa-Urkunde verfolgt einen institutionellen Ansatz. Ausgezeichnet werden daher keine Einzelperso-
nen, sondern Institutionen oder Gruppen im schulischen Kontext. 
 

In Frage hierfür kommen daher insbesondere:  
 

• Schulen aller Schularten,  
• Schulklassen,  
• Fachschaften sowie  
• Schülermitverantwortung (SMV).  
 
 

Mögliche Preisträger sollten eines oder mehrere der folgenden Kriterien erfüllen:  
 

• „Europäisches Profil“ einer Schule durch zahlreiche oder multilaterale Schulpartnerschaften (reale oder 
virtuelle Kontakte)  
• Besonders aktive und ideenreiche Gestaltung von Austauschmaßnahmen  
• „Europäisches Profil“ einer Schule durch Angebote im Bereich des bilingualen Lernens oder durch Mehr-
sprachigkeitskonzepte  
• Durchführung innovativer Projekte mit Europa-Bezug  
• Besonders nachhaltige Erfolge beim Europäischen Wettbewerb  
• Durchführung konzeptionell überzeugender Studienreisen mit EU-Bezug  
• Erfolgreiche Teilnahme an EU-Bildungsprogrammen  
• Engagement im Rahmen des Strukturierten Dialogs zur EU-Jugendpolitik  
• Sonstige Aktivitäten oder Projekte, die völkerverbindende Wirkung haben, oder zur Verbreitung eines posi-
tiv konnotierten Europabildes geeignet sind. 
 
Ausgezeichnet werden Schulen aller Regierungsbezirke; auf eine angemessene Berücksichtigung der ver-
schiedenen Schularten wird Wert gelegt.  
 

Europa - Urkunde 2025 

Wettbewerbsausschreibung 
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Bitte beachten Sie:  
Eine unmittelbare Bewerbung der Schulen bei der Bayerischen Staatskanzlei ist nicht möglich. Es können 
nur Bewerbungen berücksichtigt werden, die über die Ministerialbeauftragten und Regierungen an die 
Staatskanzlei weitergeleitet werden.  
 

Sobald die Preisträger aus den eingereichten Vorschlägen ausgewählt wurden, werden sie von der Bayeri-

schen Staatskanzlei kontaktiert. Anschließend werden gemeinsam mit den auszuzeichnenden Schulen die 

Modalitäten der Verleihung der Urkunden erörtert.“ 

 

 

Wir freuen uns sehr zu erfahren wie der Europäische Gedanke an den Grund- und Mittelschulen in Nieder-

bayern gelebt wird.  

Engagierte Grund- und Mittelschulen in Niederbayern, die sich am Wettbewerb beteiligen möchten, bitten 

wir um f 

Zusendung Ihrer Bewerbungsunterlagen zum 18.04.2025 per Post an: 

Regierung von Niederbayern 
Mark Bauer-Oprée 

Leitung Sachgebiet 40.1 
Europa-Urkunde 

Gestütstr. 10 
84028 Landshut 

 
Ein Übermittlung der Wettbewerbsbeiträge per E-Mail kann zudem vorab soweit wie möglich an mark.bauer-

opree@reg-nb.bayern.de und in cc an tanja.dollinger@reg-nb.bayern.de erfolgen.  

 

Bitte beachten Sie, die Liste der bereits ausgezeichneten Schulen in Niederbayern. Schulen, die schon die 

Europa-Urkunde verliehen bekommen haben, können sich nicht mehr bewerben! 

- Musik-Grund- und Mittelschule Ruhstorf a.d. Rott 2009 

- Alfons-Lindner-Schulen Tiefenbach/Kirchberg 2014 

- Grund- und Mittelschule Pfeffenhausen 2016 

- Sport-Mittelschule Hauzenberg 2018 

- Grundschule Lalling 2019 

- Grafen von Schaunberg Schule – Grundschule Julbach 2020 

- Grundschule Rohr i. Niederbayern 2024 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

mailto:mark.bauer-opree@reg-nb.bayern.de
mailto:mark.bauer-opree@reg-nb.bayern.de
mailto:tanja.dollinger@reg-nb.bayern.de
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Niederbayerischer Lesetag 2025 
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Einladung zur Tagung „55 Plus für Führungskräfte“ 

 
Sie blicken in diesem Jahr auf 55 oder mehr Lebensjahre und -erfahrung zurück. Sie haben sich an Ihrer 

Schule um die großen Handlungsfelder „Struktur & Management“, „Beziehung & Kommunikation“ sowie „Leh-

rern & Lernen“ besonders verdient gemacht und diese mit höchster Professionalität wie auch großem Verant-

wortungsbewusstsein gemeistert. In Ihrer Leitungsposition hatten und haben Sie wesentlich Anteil an der Si-

cherung und Weiterentwicklung der Qualität unserer Schulen. Sie sorgen für die Qualität von Unterricht und 

Erziehung Ihrer Schüler und bemühen sich um Abläufe und Bedingungen für die Gesunderhaltung und Be-

rufszufriedenheit Ihrer Kolleginnen und Kollegen. Zu dieser geleisteten Arbeit möchten wir Ihnen unsere Wert-

schätzung zeigen und insbesondere unsere Anerkennung für Ihren langjährigen Einsatz in der Leitung Ihrer 

Schule zum Ausdruck bringen sowie Sie in Ihrer Weiterarbeit unterstützen und begleiten. Angesichts der spür-

baren Ausweitung von Handlungsfeldern der Schulleitung ist es deshalb gerade auch für Sie von Bedeutung, 

über Strategien der Motivation, sowie der Erhaltung von Gesundheit und Leistungsfähigkeit zu verfügen. 

Darin möchten wir Sie gerne unterstützen und Sie zu unserer exklusiven 

Tagung „55 Plus für Führungskräfte“ einladen. 

Schwerpunkte dieser zweimal zweitägigen Veranstaltung in den Kalenderjahren 2025 und 2026 werden fol-

gende Fragestellungen sein: 

 Wie kann ich meine eigenen Leistungsansprüche mit der Erhaltung meiner Gesundheit und Berufs-

zufriedenheit in Einklang bringen? 

 Wie kann ich angesichts steigender Belastungen und fortschreitenden Lebensalters meine Motiva-

tion, Spannkraft und Leistungsfähigkeit erhalten? 

 Wie kann ich – auch ältere - Kolleg/innen motivieren und ihnen Perspektiven eröffnen? 

 Neben Vorträgen, Diskussionen und Übungen werden dabei die (Freizeit-) Angebote und Einrichtun-

gen des Kurhotels einen wesentlichen Anteil der Fortbildung einnehmen. 

 

Bitte beachten Sie, dass die Tagung auf 15 Teilnehmerinnen und Teilnehmer aus der Schulleitung der 

Grund-, Mittel- und Förderschulen begrenzt ist, welche nach Eingang der Anmeldung und Platzkontingent je 

Schulart über FIBS https://fibs.alp.dillingen.de/lehrgangssuche?container_id=403633 berücksichtigt werden.  

Kolleginnen und Kollegen, die diesen Lehrgang bereits absolviert hatten, bitten wir von einer nochmaligen 

Bewerbung abzusehen! 

 
Ralf Reiner 

Abteilungsdirektor 

Bereichsleiter Schulen 

  

https://fibs.alp.dillingen.de/lehrgangssuche?container_id=403633
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Bewerbung zum Coaching Kita- und Schulverpflegung 2025/2026 

 
Ein gesundes und nachhaltiges Verpflegungsangebot in Ihrer Schule ist Ihnen ein Anliegen? Das Coaching 
Kita- und Schulverpflegung unterstützt Kitas und Schulen bei der Optimierung ihrer Verpflegung. Die nächste 
Coaching-Runde startet im September 2025.  

Bewerbungsphase ab 19. März bis spätestens 9. Mai 2025.  

Für interessierte Schulen gibt es am 1.4.2025 um 15 – 16:30 Uhr eine Online-Infoveranstaltung.  

Weitere Infos zum Coaching und Link zur online-Anmeldung für die Infoveranstaltung unter  
https://www.aelf-al.bayern.de/ernaehrung/gv/275470/index.php   

Bei Fragen wenden Sie sich bitte direkt an uns:  
Schulverpflegung@aelf-al.bayern.de  – Tel. 0871 603 – 1304 od. -1310  

 

Ansprechpartner für weitere Informationen:  
Angela Dreier, Maria Reichmeyer  
AELF Abensberg-Landshut, Sachgebiet Gemeinschaftsverpflegung, Landshut 

 
 

 

  

https://www.aelf-al.bayern.de/ernaehrung/gv/275470/index.php
mailto:Schulverpflegung@aelf-al.bayern.de
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moreBNE-Camp: Gemeinsam Ideen und freie Bildungsmaterialien entwickeln, aus-
tauschen und diskutieren 
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Schulaktion des Volksbunds Deutsche Kriegsgräberfürsorge e.V. 

 

Ziel der friedenspädagogischen Arbeit des Volksbunds ist es, Jugendliche und junge Erwachsene 
über die aktive Auseinandersetzung mit den Folgen von Krieg und Gewaltherrschaft zu Friedens-
liebe, Völkerverständigung und bewusster Auseinandersetzung mit der Geschichte zu ermuntern. 
Dazu bieten wir Vorträge und Ausstellungen an Ihren Schulen an. 
 
Wir bitten Sie daher die Schulaktion des Volksbunds Deutsche Kriegsgräberfürsorge e.V. an Ihrer 
Schule zu unterstützen. 
 
Der Landesverband Bayern im Volksbund Deutsche Kriegsgräberfürsorge e. V. schreibt einen lan-
desweiten Schülerwettbewerb für das Jahr 2025 aus. Das Thema in diesem Jahr lautet: 
 

„Spurensuche – 80 Jahre nach Ende des Zweiten Weltkrieges“ 
 
Vor 80 Jahren, am 8. Mai 1945, endete der Zweite Weltkrieg in Europa. In Asien und im Pazifik tobte 
er aber weiter bis zum 2. September 1945. Über 65 Millionen Tote, mehr als die Hälfte von ihnen 
Zivilisten, waren zu beklagen. 1945 ist zweifellos ein Epochenjahr, das für die zweite Hälfte des 20. 
Jahrhunderts bis zum Fall der Mauer 1989 und dem Ende des Kalten Krieges bestimmend war und 
bis in die Gegenwart nachwirkt. Bis heute lassen sich in jeder Stadt, in jeder Gemeinde Bayerns 
Spuren dieser Zeit entdecken. 
 
An dem Schülerwettbewerb können sich Schüler/-innen aller Schularten in Bayern beteiligen. Es 
sind sowohl Gemeinschaftsbeiträge als auch Arbeiten einzelner Schüler/-innen herzlich willkommen. 
 

Nähere Informationen unter: https://bayern.volksbund.de/jugend-bildung/projekte 

 
Auch überregional bieten wir ein attraktives Angebot für junge Menschen an. Drei Workcamps in 
den Sommermonaten und zahlreiche Schulprojektwochen in unseren drei Jugendbegegnungsstät-
ten in den Niederlanden, in Frankreich und auf dem Golm auf der Insel Usedom, stehen zum Ange-
bot. 
 
Nähere Informationen dazu unter: https://www.volksbund.de/jugend-bildung 

 
Wir bitten Sie sehr herzlich, Ihre Kolleginnen und Kollegen sowie Ihre Schülerinnen und Schüler 
über die Schulaktion und unsere Angebote zu informieren. 
 
Herzlich grüßend 
Ihr 
 

 
Dr. Dario Vidojković 
Bezirksgeschäftsführer 
 

 

 

 

  

https://bayern.volksbund.de/jugend-bildung/projekte
https://www.volksbund.de/jugend-bildung
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SchulKinoWoche Bayern: Filme besser verstehen mit Kinoseminaren 

 
Sehr geehrte Damen und Herren, 

 

die SchulKinoWoche Bayern startet am 31. März 2025 in ihre 18. Ausgabe mit rund 80 ausgewählten Filmen. 

Ein vielseitig kuratiertes Begleitprogramm rundet das Projekt zur Förderung der Film- und Medienkompetenz 

ab. Filmgespräche, Seminare und Workshops im Anschluss an die Filmvorführungen helfen dabei, visuelle 

Eindrücke und Funktionsweisen der Filme zu reflektieren. An ausgewählten Seminaren nehmen zudem Film-

schaffende sowie Expertinnen und Experten teil, die im Filmgespräch den Kindern und Jugendlichen zu allen 

Fragen der Filmproduktion kompetent Auskunft geben und einen Blick hinter die Kulissen des Films ermögli-

chen.  

Das Seminarprogramm widmet sich auch in diesem Jahr aktuellen Themen sowie den Besonderheiten filmi-

schen Gestaltens.  

 

Hier die Orte an denen Kinoseminare stattfinden: 

Oberbayern: 

Bad Tölz | Dachau | Dießen | Eichstätt | Erding | Fürstenfeldbruck | 

Garmisch-Partenkirchen | Gauting | Germering | Hausham | In-

golstadt | Moosburg | München | Neuburg | Pfaffenhofen | Wasser-

burg | Wolfratshausen  

Niederbayern/Oberpfalz: 

Abensberg | Landshut | Amberg | Regensburg  

Franken: 

Aschaffenburg | Bamberg | Bayreuth | Fürth | Erlangen | Hof | Nürnberg | Würzburg 

Schwaben: 

Aichach | Augsburg | Füssen | Kempten | Memmingen | Obersdorf | Türkheim 

 

 

 

 

Mit freundlichen Grüßen 

Andrea Ungereit-Hantl 

 

SchulKinoWoche Bayern 2025 – Staatsinstitut für Schulqualität und Bildungsforschung (ISB) 

www.schulkinowoche.bayern.de 

 
  

     

 

SchulKinoWoche Bayern: Mit Kinoseminaren 
Filme besser verstehen. © SchulKinoWoche 
Bayern  / Andreas Gebert 

https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/bad-toelz/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/dachau/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/diessen-am-ammersee/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/eichstaett/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/erding/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/fuerstenfeldbruck/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/garmisch-partenkirchen/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/gauting/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/germering/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/hausham/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/ingolstadt/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/ingolstadt/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/moosburg/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/muenchen/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/neuburg-an-der-donau/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/pfaffenhofen/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/wasserburg/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/wasserburg/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/wolfratshausen/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/abensberg/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/landshut/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/amberg/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/regensburg/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/aschaffenburg/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/bamberg/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/bayreuth/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/fuerth/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/erlangen/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/hof/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/nuernberg/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/wuerzburg-2/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/aichach/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/augsburg/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/fuessen/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/kempten/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/memmingen/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/oberstdorf/
https://www.schulkinowoche.bayern.de/kinos-programm/tuerkheim/
http://www.schulkinowoche.bayern.de/


115 Amtlicher Schulanzeiger Nr. 03/2025  

 
 
  



 Amtlicher Schulanzeiger Nr. 03/2025 116 

 

 
 

 

 

 

 

 

HERAUSGEBENDER, VERLAG UND DRUCK:  

Regierung von Niederbayern, Bereich Schulen, Regierungsplatz 540, 84028 Landshut 

 

BEZUGSBEDINGUNGEN: 

 

Der Amtliche Schulanzeiger erscheint monatlich und wird uneingeschränkt und kostenlos auf  

https://regierung.niederbayern.bayern.de/service/veroeffentlichungen/schulanzeiger/index.html  

veröffentlicht. 

 

 

 

https://regierung.niederbayern.bayern.de/service/veroeffentlichungen/schulanzeiger/index.html

